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1. Nombre o Razdn Social de la Corporacion

Nombre : Corporacion Regional de Desarrollo
Productivo Region de Coquimbo -
CRDP.

Rut : 65.038.802-k.

Direccion : Diego de Almagro N°289, La

Serena. Fecha de Constitucion Legal : 25 de agosto 2010.

2. Mision

La CRDP tiene como misién coordinar, articular y generar las condiciones necesarias para
lograr un alto nivel de asociatividad entre los actores publicos, privados, académicos y
cientificos, con foco en la resolucion de problemas regionales de caracter transversal,
como son Recurso Hidrico, Energia, Capital Humano, Calidad de Vida y Sustentabilidad e
Internacionalizacion de la Regién de Coquimbo. A su vez, potenciar, gestionar y desarrollar
Programas, Proyectos, Estudios, Investigaciones, y en general, todas las acciones que
contribuyan al mejoramiento de la competitividad, y por ende, al desarrollo regional, en los

ambitos econémico — sustentable y social.

3. Objetivos Estratégicos y Productos

3.1. Objetivos Estratégicos

El objetivo de las Corporaciones o fundaciones con participacién de los Gobiernos
Regionales es “Propiciar actividades o iniciativas sin fines de lucro, que contribuyan

al desarrollo regional en los ambitos social, econémico y cultural de la region”.

Como Corporacién de Desarrollo Productivo de la Regién de Coquimbo nos planteamos los

siguientes objetivos estratégicos:
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Objetiyqs Objetivo 1
Estratégicos Promover el desarrollo productivo regional
Objetivo 2

Contribuir al mejoramiento de la competitividad regional.

Objetivo 3

Promover la generacién y desarrollo de iniciativas de
investigacion, innovacion y transferencia tecnoldgica en la
region.

Objetivo 4
Promover el desarrollo y la actividad turistica regional y su
promocion en el extrangero.

Objetivo 5
Propiciar actividades o inicativas sin fines de lucro y que
contribuyan al desarrollo econdmico regional.

La CRDP ha validado y ratificado el modelo de trabajo presentado en el origen de la
Corporacion, el que opera por medio de la articulacion, difusion y ejecucion de estudios y
proyectos estratégicos, para el quehacer publico y privado de la Regién de Coquimbo. En
esta labor se destaca la alta participacion del sector empresarial y la comunidad,
representada por los lideres politicos, alineado con los planes de desarrollo impulsados

por el Gobierno Regional.

- Articulacién: Rol de facilitador, vinculador y generador de confianzas de los distintos
actores publicos, privados y sector cientifico-académico, nacionales e
internacionales, necesarios para impulsar el desarrollo en los ejes estratégicos
definidos.

- Difusion: Rol de promocién, extension, sensibilizacion y capacitacion a los distintos
actores publicos, privados y sector cientifico-académico, para el conocimiento de
propuestas y soluciones internacionales y nacionales, necesarios para el desarrollo
y posicionamiento de los ejes estratégicos definidos.

- Estudios y Proyectos: Rol de promotor y ejecutor de estudios especificos y
proyectos de investigacion, innovacion y transferencia tecnoldgica en los sectores

publicos, cientifico-académicos y productivos regional.
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3.2. Productos

Los siguientes resultados esperados de los 5 ejes existentes en la CRPD, representan las
lineas de trabajo generadas en base a la identificacion de necesidades del sector privado,
publico y del sector académico, que fueron propuestos en las distintas gobernanzas que
coordina la CRDP:

3.2.1.- Eje Estratégico Recursos Hidricos

- Apoyar la Planificacién y gestion integrada de cuencas.

- Gestionar la Institucionalidad hidrica regional.

- Promover la Tecnologia y gestion de la informacién para la administracion y
conservacion de los recursos hidricos.

- Fomentar la Infraestructura y gestion para las fuentes de aprovisionamiento del
agua.

- Promover la Cultura hidrica regional.
3.2.2.- Eje Estratégico Energia

- Fomentar la eficiencia energética domiciliaria y empresarial.
- Generar Transferencia tecnoldgica de nuevas fuentes de generacion.
- Asistencia técnica empresarial y a comunidades agricolas.

- Gestionar el desarrollo de inversiones de ERNC.
3.2.3.- Eje Estratégico Capital humano y Emprendimiento

- Desarrollar actividades para fomentar las capacidades regionales en tematicas
claves para el desarrollo.

- Apoyar la especializacién de capital humano a nivel local y regional.

- Generar transferencia tecnolégica, integracion sector académico-investigacion y
sector empresarial.

- Promover y gestionar el fortalecimiento de la educacién técnica.
Fomentar el emprendimiento de la regién y apoyar la articulacion del ecosistema

regional.
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3.2.4.- Eje Estratégico Calidad de Vida & Sustentabilidad

- Promover el manejo integral de residuos en la region.

- Gestionar estrategias y propuestas para la movilidad y conectividad urbana.

- Articular y gestionar con las distintas instituciones la integracion territorial, la
planificacion territorial y el desarrollo sustentable.

- Fomentar el desarrollo de politicas y estrategias para el mejoramiento de Salud
publica y medio ambiente.

3.2.5.- Eje Estratégico Internacionalizacion

- Generar oportunidades de integracién empresarial con el Corredor Bioceanico.

- Fomentar la atraccion y promocion de inversiones para la region.

- Generar oportunidades de Exportacién y comercializacion de productos y servicios
regionales.

- Desarrollar actividades para el fortalecimiento de matriz de proveedores de servicios

regionales para el Corredor bioceanico.

3.2.6.- Eje Estratégico Produccidon Alimentaria

- Fomentar el desarrollo de productos agropecuarios, pesqueros y acuicolas
terminados con valor agregado.

- Entregar asistencia técnica y vinculacion con proyectos publico-privado para el
financiamiento de propuestas de fomento al sector agroalimentario.

- Apoyar el fortalecimiento de la imagen region de productos agropecuarios y
pesqueros.

- Gestionar y Articular propuestas y actividades para mejorar la cadena de
comercializacion de productos regionales en plataformas nacionales e

internacionales.
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4. Composicién del Directorio

La Corporacion Regional de Desarrollo Productivo, es dirigida y administrada por un
Directorio compuesto por un maximo de nueve miembros segun estatutos CRDP, entre los
cuales se encuentran representantes del mundo publico y privado, con el fin de otorgar una

vision integral al quehacer de la Corporacion.

CARGO NOMBRE

Presidente Lucia Pinto
Primer Vicepresidente Francisco Puga Medina

Segundo Vicepresidente Patricio Gatica Rossi

Secretario Gregorio Rodriguez
Tesorero Cristian Morales Lexzus
Director Robinson Lafferte Cortes
Director Jaime Farifia Martin
Director Carlos Erler Godoy
Director Sergio Quilodran

Los estatutos de la Corporacion Regional de Desarrollo Productivo, indican que el
presidente de la CRDP es el Intendente(a) en Ejercicio, por tal motivo el Cargo de

Presidente del Directorio desde el 11 de marzo de 2018 recae en la Intendenta Lucia Pinto.
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5. Organigrama

El organigrama actual que representa a la Corporacion, fue modificado en febrero del afio
2018, ya que se incorpor6 un tercer profesional, en el area de Administracion y Finanzas

guedando de la siguiente manera.

Directorio
CRDFP
Asamblea de
Socios

Ejecufivo de
Administracién y
finanzas

Asistenie
Abogado

Segunda

Auxiliar y
esiafeta

Ejecuiivo de conirol de
geslion y proyecios

Ejecufive Ejecufive Ejecufive

Ejecutive Ejecufive
Eje Energia Eje Recurso Hidrico

Eje Calidad de Vida [l Eje Capital Humano Eje Produccion
v Sustentabilidad y Emprendimiento Alimentaria

Estructura organizacional de la Corporacion Regional de Desarrollo Productivo,
20109.

Directorio: Son quienes dirigen y administran la Corporacién Regional de Desarrollo
Productivo, el Directorio debe estar compuesto por un maximo de nueve miembros segun
estatutos CRDP, entre los cuales se encuentran representantes del sector publico y privado,
con el fin de otorgar una vision integral al que hacer de la Corporacion. Dentro de este
Directorio se encuentra actualmente el Intendente Regional de Coquimbo, quien preside,
cinco representantes del Gobierno Regional de Coquimbo, el Director regional de la
Corporacion de Fomento a la Produccion, un destacado empresario y un representante de

la academia de la region.

10
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Asamblea de Socios: Es el 6rgano que representa la voluntad de la Corporacion y se
encuentra integrado por el conjunto de sus socios activos, los cuales son personas juridicas,
tanto de derecho publico como de derecho privado. El Directorio entregard y sometera a la
aprobacion de la Asamblea de Socios, el balance, inventario y memoria de la CRDP.

Gerente: Es el encargado de cumplir y hacer cumplir los acuerdos que adopte el Directorio
0 la Asamblea de Socios, siempre que se le haya otorgado un poder especial, como
asimismo realizar los actos y funciones que el Directorio le encomiende mediante mandato
especial, y en general, ejecutar todas las acciones que sean necesarias para la buena

administracion de la Corporacion.

Administracién y Finanzas: Esta area la compone un Ejecutivo de Administracion y
Finanzas quien administra las normas, politicas y procedimientos que garanticen el eficiente
funcionamiento de las areas de contabilidad y finanzas, administracion de personal de
oficina, activo fijo, compras, contratacion de servicios, entre otros. Ademas, debe realizar el

andalisis de los sistemas financieros y el manejo presupuestario de la Corporacion.

Asistente administrativo: Es quien cumplirhd las funciones de gestion de compras,
preparacion de 6rdenes de compra, cotizaciones y actas de contratacion. Preparacion
comprobante de egresos contables, revisién de facturas, boletas, documentos tributarios.
Preparacion y revisibn de documentacion para entrega de rendiciones financieras al

Gobierno Regional y organismos ejecutores de estudios y/o proyectos.

Auxiliar de aseo y estafeta: Quien es el encargado de la mantencién y aseo general de
las dependencias de la institucion. Ademas, estara encargado del traslado de
correspondencia y otras especies que la jefatura le encomiende; y de los tramites bancarios

y pago de facturas.

Asistente y Secretario Ejecutivo: Esta para apoyo transversal a la gerencia, ejecutivos
de competitividad e innovacién y area administrativa, tiene como funcién velar por la entrega
y recepcion de la documentacion necesaria para una eficiente administracion de la
informacioén interna y externa de la Corporacién. Ademas, debe entregar la informacion

oportuna y fidedigna a la Gerencia y demas unidades de la Corporacion.

11
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Abogado: cumple la funcién de asesorar en el ambito de sus competencias a la Gerencia,
Directorio y Asamblea de Socios, incluyendo los aspectos de estatutos y reglamentos que
rigen el funcionamiento de la Corporacion. Elaboracion de estudios, informes y otros
documentos que sean necesarios para el cumplimiento de los aspectos legales que sean

pertinentes.

Periodista: deberd coordinar las agencias y medios de comunicacién, mantener
actualizados los principales canales de comunicacion, redaccién, generacion y difusion de
contenidos de la labor de la Corporacion en medios de comunicacion, elaboracion de
newsletter y actualizacién de pagina web institucional. Contacto con medios para gestionar
publicaciones en: prensa escrita, web, radio y televisién. Capacidad de autogestion y

cumplimiento de metas, plan de medios.

Ejecutivo de Control de Gestién y Proyectos: debe apoyar en el disefio y seguimiento
del desarrollo de Proyectos o Programas correspondientes a los Ejes Estratégicos. Apoyo
en la confeccion de presentaciones soélidas, fundamentadas y detalladas, acerca del avance
de los planes de trabajo y desarrollo de proyectos y programas de los Ejes Estratégicos.
Apoyo en la convocatoria y planificacion de las sesiones peridédicas de Directorio
(Gobernanzas) de los Ejes Estratégicos, como asi mismo, sesiones de Directorio de la
CRDP y reuniones de los equipo de gestion. Prepara informes de gestidon y seguimientos
de estudios de los ejes transversales para la Gerencia de la Corporacion o afines. Preparar
informes de gestion en forma periddica, relacionados al propio desempefio y actividades
realizadas. Apoyo en la preparacion de proyectos y/o programas para la reduccion de

brechas de competitividad en los sectores productivos regionales.

Ejecutivos de Competitividad e Innovacidn: tienen como funciones el articular, cumplir
el rol de facilitador, vinculador y generador de confianzas a los actores publico, privados, y
sector cientifico-académico, nacionales e internacionales, coordinador de las gobernanzas
de cada eje. Difundir a través de la promocion, extension, sensibilizacién y capacitacién a
los distintos actores publicos, privados, cientifico-académicos, nacionales e internacionales.
Promover y ejecutar estudios especificos y proyectos de investigacion, innovacion y

transferencia tecnolégica.

12
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Profesional de Apoyo: Apoyo en la revision de informes de avances e informes finales de
estudios a cargo de los ejecutivos de los ejes respectivos, entregando observaciones o
mejoras para que la ejecutora realice los cambios propuestos. Apoyo a la redaccion de
informes que se entregan a la Gobernanza (Directorio CRDP y Gobierno Regional).
Coordinar firmas de los asistentes a reuniones y posterior ordenamiento en archivo.
Concertar y coordinar entrevistas y reuniones. Apoyo en la organizacion y desarrollo de
Seminarios y/o Talleres de caracter nacional e internacional, que contribuya al

posicionamiento de los Ejes Estratégicos.

6. Instituciones que participan en el Financiamiento de la CRDP
(Gobierno Regional y otras Entidades Publicas y Privadas)

La Corporacién Regional de Desarrollo Productivo actualmente cuenta dos modalidades de
financiamiento para su funcionamiento, por un lado, cuenta con un Financiamiento Publico
otorgado por el Gobierno Regional, y un Financiamiento Privado que es suministrado por
cuotas que pagan los Socios de la misma Institucién. A continuacion, se detallan las dos

modalidades pronunciadas anteriormente.

1. Financiamiento Publico: Suministrado a través del Gobierno Regional, para optar a
este financiamiento la CRDP postula a un FNDR Basal Trianual, donde se detalla y
se proyecta la planificacion y funcionamiento de la CRDP en los tres afios siguientes
de la postulacion. Con este financiamiento basal se busca continuar el trabajo de
los ejes estratégicos de la CRDP, que corresponden a los grandes desafios que
posee la region: Energia, Recursos Hidricos, Calidad de Vida y Sustentabilidad,
Capital Humano, Internacionalizacion de la Region y el eje estratégico Produccién
Alimentaria.

2. Financiamiento Privado: Otra forma de financiamiento para el funcionamiento de la
CRDP es la cuota que aporta cada socio. Existen dos tipos de socios, Socios

Activos, y Socios Honorarios.

13
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Los Socios Activos son personas juridicas que al constituir o integrarse a la
Corporacion, se obliguen a acatar las disposiciones de estos Estatutos, a realizar
las labores tendientes a dar cumplimiento a los objetivos de la Corporacion y
contribuyan a su financiamiento mediante el pago de las cuotas de incorporacion, y
las ordinarias o extraordinarias que fije la Asamblea General de Socios a propuesta
del Directorio, de conformidad con las normas de los Estatutos de la Corporacion,
y que se inscriban en el registro de socios que se lleve al efecto. Los Socios
Honorarios son aquellas personas juridicas que se destacan por su quehacer o
actividad para el fomento y desarrollo productivo regional y que sean aceptados en
el caracter de tales de conformidad con estos estatutos, estos estan exentos de
cumplir obligaciones con la Corporacion.

3. Cabe destacar que existen empresas privadas que aportan dinero a la Corporacion,
pero no para su funcionamiento, si no para administrar y/o ejecutar Programas y
Proyectos circunscritos a convenios firmados entre ambas partes y que no
constituyen propiamente tal un ingreso para la CRDP, tal es el caso de Minera Los
Pelambres cuyo financiamiento se ha destinado en la ejecucién del Programa de
Cooperacion Publico Privado para el Desarrollo de los Recursos Hidricos en La
Provincia del Choapa y el Convenio de Colaboracién Corporacién Regional de
Desarrollo Productivo Regién de Coquimbo Minera Los Pelambres - Programa para

el Fortalecimiento Agricola, localidad de Cuncumén.

7. Vinculo de los objetivos de la Corporacién con los objetivos del
Gobierno Regional.

Como se describié anteriormente los objetivos estratégicos de la CRDP son:

e Promover el desarrollo productivo regional.

e Contribuir al mejoramiento de la competitividad regional.

e Promover la generacién y desarrollo de iniciativas de investigacion, innovacion
y transferencia tecnoldgica en la region.

e Promover el desarrollo y la actividad turistica regional y su promocion en el
extranjero.

e Propiciar actividades o iniciativas sin fines de lucro y que contribuyan al

desarrollo econémico regional.
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La CRDP ha validado vy ratificado el modelo de trabajo, el que opera por medio de la
articulacion, difusion y ejecucién de estudios y proyectos estratégicos, para el quehacer
publico y privado de la Regiéon de Coquimbo, vinculando las necesidades del sector privado
con los programas o fondos Publicos que la CRDP ejecuta.

Mientras que por parte del Gobierno Regional sus Objetivos estratégicos son:

1. Elaborar e implementar instrumentos de planificacion regional que favorezcan al
desarrollo equitativo de los territorios, la descentralizacion y los vinculos
internacionales e interregionales.

2. Materializar la planificacion regional, a través de la coordinacién de Planes y
programas de Inversion Publica Regional, para satisfacer los requerimientos que
demanda el desarrollo del territorio.

3. Asegurar la calidad en la ejecucidon del FNDR gestionando en forma oportuna y

eficiente los recursos propios.
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La vinculacion que tiene la CRDP es transversal a los 3 objetivos estratégicos del Gore, la

gue puede justificarse en los 6 lineamientos que tiene la actual Estrategia Regional de

Desarrollo y que la CRDP ejecuta en su quehacer diario.

Lineamiento

Objetivo General

Objetivo

Especifico

vinculado a la CRDP

1. Crecimiento Equilibrado del
sistema Urbano regional con
calidad de vida e integracion
social.

2. Un espacio rural con mayores
oportunidades

para Sus

habitantes

3. Una Zona costera mas

equilibrada y arménica

4. Una sociedad regional mas

inclusiva

Favorecer un desarrollo arménico
y equitativo de las ciudades de la

region

1. Mejorar las condiciones de vida
en el espacio rural del secano

2. Apoyar y promover el desarrollo
de los polos secundarios en el
espacio rural bajo riego y en los
territorios estratégicos

Mejorar la integracién de la zona
costera como factor de desarrollo
regional

1. Mejorar la calidad de educacion
como base de un necesario
cambio socio cultural

3. Incorporar de manera efectiva a
la mujer a los distintos ambitos del
desarrollo.

2. Reforzar la construccion de una
identidad regional.

3. Valorar los productos locales

4. Potenciar las relaciones
interregionales e internacionales

activas.

1,2,3,5,8 910y 11

12,1516

2.2,25,26,2.7,28y

2.9

1,2y4

11,1.2,13,15y1.7

3.4y 35

16

J'r



=

CRDP

Rg \dD rollo Productivo

a’t

Lineamiento

Objetivo General

Objetivo  Especifico

vinculado a la CRDP

5.Una economia compatible
con la preservacion de la
base de recursos naturales y
la calidad de vida como sello

regional

1. Aumentar la sustentabilidad de la

base de recursos naturales
renovables y no renovables
los

2. Optimizar impactos

provenientes de los factores
econdmicos externos.

3. Potenciar el desarrollo endégeno y
la economia residencial.

4. Mantener y reforzar la calidad de

vida con sello regional.

1.1, 1.2, 1.3, 1.4, 1.5,
1.6y 1.7

2.1y2.2

3.1,3.2,33,34y3.6

4.1,4.2,43,4.4,45y
4.6

5. Crear condiciones para la
investigacion y el desarrollo | 5.1,5.2y 5.4
tecnolégico.
6. Una mayor cohesion | 1. Desarrollar formas de gestion y | 1.2
social basada en una administracion socialmente inclusivas
identidad regional = 2. Reforzar la construcciéon de una 2.2,23y24
reconocida y en el buen | identidad regional.
gobierno, con relaciones 3. Valorar los productos locales 31y3.2
interregionales e

4, Potenciar las relaciones

41,42,43,44y4.6

internacionales activas.

interregionales e internacionales

activas.

8. Planificacion Anual

9. ARTICULACION
9.1. Sesiones de Directorio

EJE ALIMENTARIO

Objetivo: Desarrollar sesiones de Directorio del Eje Alimentario Regional

Accion: Se realizaran reuniones del Directorio Regional del Eje Alimentario cada dos meses,
dependiendo de la disponibilidad de las agendas. El objetivo de las sesiones de Directorio es que
sean ejecutivas, para lo cual, inicialmente, se debe revisar el avance de los acuerdos tomados en las
actas de cada sesion, con el fin de tomar decisiones y planificar acciones de corto y mediano.
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Numero de sesiones programadas : 5

Meses a ejecutar reuniones :  marzo—mayo — julio — septiembre - noviembre
Numero promedio de instituciones 12

representadas

Indicador . N°sesiones realizadas/N° sesiones planificadas
Medio de verificacion : Lista de asistentes y actas de directorio

Costo aproximado : $250.000 ($50.000 por sesién)

Lugares a ejecutar actividad : LaSerena

Financiamiento: Basal

Indicador: N° sesiones realizadas/N° sesiones planificadas

Fecha: meses de marzo — mayo — julio — septiembre - noviembre de 2019
Medio de verificacion: Lista de asistentes y actas de directorio

EJE CALIDAD DE VIDA'Y SUSTENTABILIDAD

Objetivo: Desarrollar sesiones de Directorio del Eje Calidad de Vida y Sustentabilidad.

Accion: Se realizaran reuniones del Directorio Regional del Eje calidad de vida y sustentabilidad
segln la programacidn expuesta.

Financiamiento: Basal

Indicador: Desarrollar sesiones de Directorio

Fecha: Marzo, Mayo, Julio, Septiembre, Noviembre 2019.

Medio de verificacion: Informes

EJE CAPITAL HUMANO

Objetivo: Desarrollar sesiones de Directorio del Eje Capital Humano.

Accion: Se realizaran reuniones del Directorio Regional del Eje calidad de vida y sustentabilidad
segln la programacién expuesta.

Financiamiento: Basal

Indicador: Desarrollar sesiones de Directorio

Fecha: abril-junio-agosto-octubre-diciembre 2019.

Medio de verificacion: Informes

EJE ENERGIA
Como se esta tramitando la eliminacidn de este eje no se programaran sesiones de Directorio
durante el periodo informado.

EJE HIDRICO

Objetivo: Desarrollar sesiones de Directorio en el Eje de Recursos Hidricos.

Accion: Se realizardn reuniones del Directorio Regional del Agua cada tres meses, dependiendo de
la disponibilidad de las agendas. El objetivo de las sesiones de Directorio es que sean ejecutivas,
para lo cual, inicialmente, se debe revisar el avance del Plan de Trabajo acordado y de los principales
proyectos en desarrollo, con el fin de tomar decisiones y planificar acciones de mediano y largo
plazo.

Fechas: marzo-junio-agosto-octubre-diciembre 2019
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Financiamiento: Basal
Indicador: Desarrollar sesiones de Directorio
Medio de verificacidn: Informes

EJE INTERNACIONALIZACION

Se realizaran cinco reuniones de directorio y/o mesas técnicas, el objetivo es articular al sector
publico y privado para el desarrollo de las acciones contempladas en la planificacion, en los temas
del corredor biocednico central y atraccidn de inversidon nacional y extranjera.

Financiamiento: Basal

Indicador: Desarrollar sesiones de Directorio

Fecha: enero, marzo, junio, agosto, octubre, diciembre 2019.

Medio de verificacion: Informes, listas de asistencia, fotografias.

9.2. Participacion en otras mesas de trabajo.

EJE ALIMENTARIO

Mesa de trabajo: Comisidn Asesora Regional en Calidad e Inocuidad Alimentaria (CARs)

Misién: Atender las necesidades de la regidn en temas que tengan relaciéon con calidad e inocuidad
de los alimentos.

Periodicidad: reuniones mensuales

Numero de reuniones programadas : 10

Indicador : (N° de reuniones realizadas / N° de reuniones
programadas) *100

Medio de verificacion . Lista de asistencia

EJE CALIDAD DE VIDA Y SUSTENTABILIDAD
1. Comité de Gestion de Reserva Biosfera Parque Nacional Bosque Fray Jorge, CONAF
2. Comité consultivo externo Magister Gestion Ambiental, UCN
3. FIR Parque Intercomunal Quebrada Pefiuelas, CChC

EJE CAPITAL HUMANO
1. Mesa de desarrollo regional de la multigremial.
2. Red de liceos técnicos Limari
3. Red de liceos técnicos Choapa

EJE ENERGIA

Como estd en tramite la eliminacidn de este eje no se programaran participacion en mesas de
trabajo para el eje de Energia, pero si durante el periodo surge la invitacién a participar de alguna
mesa se accederd y se enviara a algun representante de la CRDP, con la finalidad de no perder el
vinculo con estas mesas.
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EJE HIDRICO

La CRDP, a través de su Eje de recursos Hidricos, participa en diversas mesas como invitado o
miembro permanente, como: Comision de Recursos Hidricos de CORMINCO, Mesa del Agua de
Alfalfares, Juntas de Vigilancia de las cuencas de Coquimbo, diversas mesas para desarrollar eventos
o coordinaciones, como Congreso del Futuro, Eclipse 2019, etc.

También la CRDP desarrollara la Secretaria Ejecutiva de la Unidad de Gestidn de Cuenca del Elqui.

EJE INTERNACIONALIZACION
e Mesa de trabajo Comex Prochile.
e Mesa Técnica FIC Corredor Bioceanico Central ejecutado por la UCN sede Coquimbo.

9.3. Planificacion de otras actividades de articulacion

EJE ALIMENTARIO

Centros de Desarrollo de Negocios: Apoyo al levantamiento de las necesidades de desarrollo en
torno a la produccion alimentaria de la regién
Periodicidad: Reuniones semestrales

Numero de CDN integrados ;3

Numero de reuniones sostenidas : 6

Indicador : (N° de reuniones realizadas / N° de reuniones
programadas) *100

Medio de verificacion : Acta de reuniones sostenidas en las diferentes
comunas/Listado de participantes

Costo aproximado : $300.000 (S50.000 por cada reunion/vidticos vy

movilizacion)

Financiamiento: Basal

Indicador: (N° de reuniones realizadas / N° de reuniones programadas) *100
Fecha: Semestrales

Medio de verificacion: Informe trimestral

EJE CALIDAD DE VIDA Y SUSTENTABILIDAD

Reuniones y articulacidn de redes para coordinar Seminario DoSmartCity
Financiamiento: Basal

Indicador: Porcentaje de cumplimiento de actividades planificadas

Fecha: Enero a octubre 2019.

Medio de verificacion: Informe trimestral Basal del eje

Reuniones y articulacidon de redes para fomentar la valorizacion de residuos en agrupaciones,
recicladores de base, municipalidades, empresas, entre otras.

Financiamiento: Basal

Indicador: Porcentaje de cumplimiento de actividades planificadas

Fecha: Enero a Diciembre 2019.
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Medio de verificacion: Informe trimestral Basal del eje

Reuniones y articulacion de redes con MTT, empresas del rubro, gremios, para proponer
iniciativas en mejoramiento del transporte urbano

Financiamiento: Basal

Indicador: Porcentaje de cumplimiento de actividades planificadas

Fecha: Enero a Diciembre 2019.

Medio de verificacidon: Informe trimestral basal del eje

Trabajo conjunto a la CChC en iniciativas sustentables que incluyan valorizacion de residuos en
empresas inmobiliarias y constructoras.

Financiamiento: Basal

Indicador: Porcentaje de cumplimiento de actividades planificadas

Fecha: Enero a Diciembre 2019.

Medio de verificacion: Informe trimestral Basal del eje

EJE CAPITAL HUMANO

Articulacion de unidades de negocios liceos técnicos-ministerio de educacion y municipios
regionales.

Financiamiento: Basal

Indicador: Porcentaje de cumplimiento de actividades planificadas

Fecha: Enero a Diciembre 2019.

Medio de verificacion: Informe trimestral Basal del eje

Articulacién y gestion mesa capital humano cdmara chilena de la construccion y gremios
regionales.

Financiamiento: Basal

Indicador: Porcentaje de cumplimiento de actividades planificadas

Fecha: Enero a Diciembre 2019.

Medio de verificacidn: Informe trimestral Basal del eje

Articulacién empresarial para premio empresa, centro empresarial y gremios empresariales.
Financiamiento: Basal

Indicador: Porcentaje de cumplimiento de actividades planificadas

Fecha: Enero a Diciembre 2019.

Medio de verificacion: Informe trimestral Basal del eje

Articulacidon liceos técnicos para promover escuela de innovacidon energética y sistemas
acuaponicos

Financiamiento: Basal

Indicador: Porcentaje de cumplimiento de actividades planificadas

Fecha: Enero a Diciembre 2019.

Medio de verificacion: Informe trimestral Basal del eje
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Articulacion empresas cerveceras para consolidacion de gremios cerveceros
Financiamiento: Basal

Indicador: Porcentaje de cumplimiento de actividades planificadas

Fecha: Enero a Diciembre 2019.

Medio de verificacion: Informe trimestral Basal del eje

EJE ENERGIA

Como se esta tramitando la eliminacidn de este eje no se programardan participacién actividades de
articulacion para el eje de Energia, pero si durante el periodo que se encuentra activo este eje surge
la invitacion a participar de alguna actividad relacionada con el eje se enviara a algun representante
de la CRDP, puesto que si bien el eje se eliminara el tema energético regional sera abordado por los
5 ejes restantes.

EJE HIDRICO

Estas actividades se relacionan con la participacion de la CRDP en proyectos o estudios liderados
por otras instituciones, sean estas publicas o privadas, en la etapa de formulacion, presentacién y
ejecucion de la iniciativa. En ese sentido, se trabajara con las siguientes instituciones e Iniciativas:

e INIA: Colaboracion en desarrollo de proyecto FIC, Monitoreo satelital de la Demanda de Riego
Regional, cuyo objetivo es “Implementar y Transferir para la Regién de Coquimbo un sistema de
informacién dindmico y actualizable acerca de la superficie agricola y la demanda neta de riego
de los cultivos, que permita a los usuarios y administradores de los recursos hidricos disponer
de manera oportuna de esta informacién para la planificacién y toma de decisiones”.

e UCN: colaboracidn en el desarrollo de proyecto FIC, Monitoreo y Control Preventivo de la
Salinizacién en Acuiferos, cuyo objetivo es “Desarrollar un sistema de monitoreo y control
preventivo de salinizacién para acuiferos en la regién de Coquimbo.

e ULS: colaboracién en el desarrollo de proyecto FIC, Buenas Practicas Para La Gestién Hidrica
Organizacion, cuyo objetivo es “Fortalecer la organizacion de la Junta de Vigilancia del Rio Elqui
y sus Afluentes, mediante laimplementacién y transferencia de capacidades para el fomento de
la sustentabilidad agricola, mediante la mejora de la gestién de los recursos hidricos disponibles
en el drea de influencia de la organizacion.

e ULS: Colaboracion en el desarrollo de proyecto FIC, Planificacion de la inversidon en
revestimientos hidricos, cuyo objetivo es “Planificar el mejoramiento de la eficiencia de
conduccidn hidrica de las cuencas del rio Choapa, a través de la transferencia de conocimientos
y herramientas a las Organizaciones de Usuarios de Aguas para apoyar la gestion de recursos
hidricos”.

También existe un trabajo permanente de articulacién para la formulacién de distintas iniciativas,
en la medida que existen recursos disponibles, con foco en el aceleramiento de inversiones,
aumento de oferta de agua, disminucién de las pérdidas de agua, mejorar la gestion del agua y en
general en proyectos que tengan resultados y soluciones concretas para cumplir con los objetivos
del Directorio Regional de Agua y que estén alineados con la Estrategia Regional de Recursos
Hidricos de la Regidn de Coquimbo.
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Financiamiento: Basal

Indicador: Porcentaje de cumplimiento de actividades planificadas
Fecha: 2019

Medio de verificacidon: Informe trimestral

EJE INTERNACIONALIZACION

Reuniones de vinculacidn y articulacién con actores publicos y privados regionales tendientes a
mejorar las capacidades territoriales para la atraccién de inversién.

Actores: Cidere, Cchc, Cdmara Regional de Turismo, PER Mas Mar, Tpc, Epco, Corminco, Gore,
Core, Corfo, Sernatur, Prochile, Municipalidades.

Financiamiento: Basal

Indicador: Porcentaje de cumplimiento de actividades planificadas

Fecha: enero, abril, junio, agosto, octubre 2019.

Medio de verificacion: Informe trimestral

Reuniones de articulacion y vinculacidn con actores nacionales que permitan posicionar a nuestra
region como un territorio pro activo, que cuenta con servicios de apoyo a la atraccidn de inversion.
Actores: Investchile, Sofofa, Asia Reps, Estudios Juridicos, Family Office, Embajadas extranjeras en
Chile, Cdmaras de comercio extranjeras.

Financiamiento: Basal — FIC Atraccidn de Inversidn.

Indicador: Porcentaje de cumplimiento de actividades planificadas

Fecha: enero, mayo, septiembre, diciembre 2019.

Medio de verificacion: Informe trimestral

Reuniones de articulacion y vinculacidn con actores internacionales tendientes a promocionar las
oportunidades de inversidn en la region de coquimbo para la atraccion de inversion.

Actores: Agencia de Inversiones San Juan, Pro Cordoba, Foro de Empresarios Zona Centro de
Argentina, Cdmara de Comercio Chile Brasil de Porto Alegre, Rutas de Integracion de América del
Sur.

Financiamiento: Basal — FIC Atraccién de Inversidn.

Indicador: Porcentaje de cumplimiento de actividades planificadas

Fecha: marzo, julio, octubre 2019.

Medio de verificacion: Informe trimestral

9.4. Integracion Territorial.

EJE ALIMENTARIO

Nombre de la actividad: Articulacidon con Municipios de la Region

Se realizaran diversas actividades propias del modelo de gestion de la CRDP, participando en mesas
de trabajo comunales, de modo de recoger las propuestas de trabajo que se crucen con el quehacer
del Eje Alimentario.

Numero de comunas integradas : 9(60% de la region)
Numero de reuniones sostenidas . 18
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Indicador :  (N° de comunas participantes / N° de comunas de la
region) *100

Medio de verificacion : Acta de reuniones sostenidas en las diferentes
comunas/Listado de participantes

Costo aproximado : $900.000 (S50.000 por cada reunidn, vidticos y

movilizacién)
Indicador: (N° de comunas participantes / N° de comunas de la region) *100 > 60%
Comunas intervenidas: La Higuera, Coquimbo, Andacollo, Paihuano, Combarbala, Monte Patria,
Ovalle, Illapel, Canela.
Fecha: gestion anual - 2019
Medio de verificacion: Listado de participantes/actas de reuniones

EJE CALIDAD DE VIDA Y SUSTENTABILIDAD

Nombre del proyecto o actividad: FIC-R Estudio de sitios con potencial presencia de contaminantes
con foco en depésitos de relaves y plan de accién para su intervencion.

Indicador: Alcance territorial de la CRDP

Comunas intervenidas: 15 comunas, Regién de Coquimbo.

Fecha: 2019

Medio de verificacion: Informe trimestral basal del eje.

Nombre del proyecto o actividad: FIC-R Estudio de alternativas de solucion al manejo de residuos
sélidos domiciliarios y reciclaje en comunas urbanas y rurales de la Regién de Coquimbo.
Indicador: Alcance territorial de la CRDP

Comunas intervenidas: 15 comunas, Regién de Coquimbo.

Fecha: 2019

Medio de verificacion: Informe trimestral basal del eje.

Nombre del proyecto o actividad: FIC-R Evaluacién econémica de tecnologias de manejo de
residuos sélidos y de transporte, para la Regidon de Coquimbo.

Indicador: Alcance territorial de la CRDP

Comunas intervenidas: 15 comunas, Regién de Coquimbo.

Fecha: 2019

Medio de verificacion: Informe trimestral basal del eje.

Nombre del proyecto o actividad: FONDEF-CONICYT “Produccion de BIOFLOC estable y su
aplicabilidad en la acuicultura a pequefia escala en zonas aridas”

Indicador: Alcance territorial de la CRDP

Comunas intervenidas: Se definirdn en el transcurso del proyecto que comunas se masificar3,
considerando que se requiere un impacto regional.

Fecha: 2019-2020

Medio de verificacion: Informe trimestral basal del eje.

EJE CAPITALHUMANO

Como parte de las actividades que desarrolla la CRDP en el eje de capital humano y labores de
articulaciéon propias de modelo de gestién de la CRDP, se participara en mesas de trabajo de las
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provincias. Po otro lado se trabajara en articulacion y formacién de un gremio de cerveceros lo que
implicard trabajar con emprendedores de toda la regidn que estén interesados en formar parte de
este gremio. Por otro lado, se trabajard en proyectos en toda la regidn fortaleciendo la gestion de
capital humano y nuevas herramientas de innovacion y emprendimiento.

Indicador: Alcance territorial de la CRDP

Comunas intervenidas: 15 comunas de la regién de Coquimbo.
Fecha: 2019

Medio de verificacion: Informes

EJE ENERGIA

Como parte de los proyectos que desarrolla la CRDP en el eje de Energia, las labores de articulacion
propias de modelo de gestidon de la CRDP, se participara en mesas de trabajo de Energia en las
distintas provincias, poniendo especial cuidado en las mesas provinciales que lideran las
gobernaciones.

EJE HIDRICO

Como parte de las actividades que desarrolla la CRDP en el eje de recursos hidricos y labores de
articulaciéon propias de modelo de gestién de la CRDP, se participard en mesas de trabajo del agua
en las distintas provincias. También se mantendra estrecha relaciéon con las principales Juntas de
Vigilancia de la region, donde se pueden destacar: JV Rio Elqui, JV Rio Limari; JV Rio lllapel y JV Rio
Choapa y otras Organizaciones de Usuarios del Agua como la CASEP de Limari y Asociacién de
Canalistas del canal Bellavista, Mesa de Alfalfares.

Finalmente sefialar, que se mantendra colaboracién con los gremios regionales (CORMINCO, SAN,
otros); sectores académicos (CEAZA, CAZALAC, UCN, ULS, otros) y empresas privadas (Sanitaria
Aguas del Valle, diversos proveedores de tecnologias y soluciones), relacionadas con el agua.

Indicador: Alcance territorial de la CRDP
Comunas intervenidas:

Fecha: 2019

Medio de verificacion: Informes

EJE INTERNACIONALIZACION

En el marco del alcance territorial de las acciones planificadas para este afio, se contempla intervenir
las 15 comunas de la regidn. Se identificaran los factores productivos disponibles en cada comuna
para el asentamiento de los potenciales perfiles de proyectos priorizados en la oferta de valor
regional para la atraccidon de inversion. Ademads del trabajo que se realizara a través del FIC
Promocidn y Atraccion de Inversién de identificar a empresarios locales que quieran buscar un socio
estratégico (nacional o extranjero) para nuevas inversiones.

Nombre del proyecto o actividad: Perfiles de Proyectos de Inversion.
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Indicador: Alcance territorial de la CRDP
Comunas intervenidas: 15 comunas de la region.
Fecha: 2019

Medio de verificacidon: Informes

Nombre del proyecto o actividad: FIC Promocién y Atraccion de Inversidn.
Indicador: Alcance territorial de la CRDP

Comunas intervenidas: 15 comunas de la region.

Fecha: 2019

Medio de verificacidon: Informes

10. DIFUSION

EJE ALIMENTARIO
Seminarios

Objetivo: Reflexion sobre la industria de los alimentos, las tecnologias para la agregacién de valor
de los productos, la importancia de la nutricion para la industria alimentaria, estrategias de
marketing y comercializacién y la caracterizacidn de la produccién regional y sus desafios.

Accion: Realizar al menos dos seminarios que retnan tematicas atingentes al rubro alimentario,
donde los participantes conozcan las nuevas tendencias alimentarias, los requisitos necesarios para
llegar a cumplir con los requerimientos del mercado, la importancia del uso de tecnologias en la
calidad nutricional de los alimentos, las nuevas normativas de calidad e inocuidad alimentarias,
entre otros.

Numero de seminarios :  Dos (uno por semestre)

planificados

Indicador :  (N° Seminarios Realizados/N2 Seminarios Planificados) *100

Medio de verificacion : Lista de asistencias y evaluacién de satisfaccion de la
actividad

Costo aproximado :$9.000.000

Recursos apalancados :  $10.000.000 (fuentes publicas y/o privadas, pecuniario)

Grado de satisfaccion : >55

participantes

Temadticas de seminarios : 1. Desarrollo de la industria caprina

Alimentacidn animal y rendimiento, reproduccién y manejo
genético, vision de la industria nacional e internacional,
procesos productivos y formatos de productos.

2. Tecnologias en alimentos y/o uso de desechos
Tecnologias de tratamientos no térmicos, extraccion de
nutrientes, desarrollo de ingredientes y/o aditivos
funcionales, introduccion del marketing nutricional.

Nombre evento: Seminario de Desarrollo de la industria caprina
Lugar: lllapel/Canela
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Organizadores: CRDP — Programa Territorial Integrado Caprino (PTI)

Fecha: octubre

Indicador: Grado de satisfaccion de los participantes > 5,5

Medios de verificacidn: Lista de asistencias y evaluacién de satisfaccién de la actividad
Costo: $2.500.000

Nombre evento: Seminario de Tecnologias en alimentos y/o uso de desechos

Lugar: La Serena

Organizadores: CRDP

Fecha: abril

Indicador: Grado de satisfaccion de los participantes > 5,5

Medios de verificacion: Lista de asistencias y evaluacidn de satisfaccion de la actividad
Costo: $2.500.000

Nombre evento: Seminario pisco y denominacién de origen.

Lugar: La Serena

Organizadores: CRDP — Pisco Chile

Fecha: octubre

Indicador: Grado de satisfaccion de los participantes > 5,5

Medios de verificacidn: Lista de asistencias y evaluacion de satisfaccion de la actividad
Costo: $4.000.000

Talleres

Objetivo: Generar un espacio de difusidn de tematicas de convergencia nacional e internacional que
permitan impulsar el sector alimentario regional.

Foco: El publico objetivo corresponde a: microempresarios y pequeiios productores, agricultores,
pesqueros, crustaceros, algueros, empresarios locales, empleados publicos relacionados con la
materia e integrantes de instituciones de educacién.

Numero de talleres : 3

planificados

Indicador : (N° Talleres Realizados/N2 Talleres Planificados) *100

Medio de verificacion : Lista de asistencias y evaluacién de satisfaccion de la
actividad

Costo aproximado : $600.000 ($200.000 por cada taller, servicio de coffee)

Recursos apalancados : $2.000.000 (100% valorizados)

Grado de satisfaccion : >55

participantes

Temadticas de seminarios : 1. Etiquetado nutricional: incorporacion de sellos, vida util

de productos, sustitucion de ingredientes.

2. HACCP: adecuacién a micro y pequefias de la Norma
Técnica #158 e incorporacién de trazabilidad.

3. GFSI: Sistemas integrados de control en alimentos
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Campaiia para una alimentaciéon mas saludable

Objetivo: Programa de radio que durante 15 sesiones pretenderd dar a conocer los aspectos
normativos y de conductas alimentarias, que permitiran a la poblaciéon contar con informacion
actualizada y de fuentes confiables para la toma de decision sobre el consumo en casa.

Foco: promocién para el aumento de consumo de frutas y hortalizas, en funcion de las
caracteristicas productivas de la reglon

Ndmero programas ;15

planificados

Indicador : (N° programas realizados /N2 programas planificados) *100
Medio de verificacion . Informe de la actividad

Costo aproximado : $750.000 (15 programas)

Recursos apalancados : $1.000.000 (100% valorizados)

EJE CALIDAD DE VIDA'Y SUSTENTABILIDAD

Nombre evento: 2 Talleres valorizacion de residuos

Lugar: Provincia del Limariy Provincia del Choapa.

Organizadores: CRDP, Biblioteca Regional.

Fecha: | Semestre 2019.

Indicador: Niumero de talleres realizados

Medios de verificacidn: Informe de resultados, lista de asistencia, registro fotografico, encuesta.
Costo: $3.000.000

Nombre evento: Seminario Do Smart City vinculado a transporte publico

Lugar: por confirmar entre Coquimbo y La Serena.

Organizadores: Do Smart City!, CRDP, Municipalidad Coquimbo y Municipalidad de La Serena.
Fecha: Octubre 2019.

Indicador: NUmero de seminarios realizados

Medios de verificacion: Informe de resultados, lista de asistencia, registro fotografico, encuesta.
Costo: $4.000.000

EJE CAPITAL HUMANO

Nombre evento: Seminario capital humano y productividad.

Lugar: La Serena

Organizadores: CRDP.

Fecha: setiembre 2019.

Indicador: NUimero de seminarios realizados

Medios de verificacion: Informe de resultados, lista de asistencia, registro fotografico, encuesta.
Costo: $2.000.000

Nombre evento: Seminario buenas practicas empresariales
Lugar: La Serena

Organizadores: CRDP y Centro de desarrollo de negocios.
Fecha: noviembre 2019.

Indicador: NUumero de seminarios realizados
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Medios de verificacion: Informe de resultados, lista de asistencia, registro fotografico, encuesta.
Costo: $5.000.000

Nombre evento: Ciclo seminarios tematica gestidn de negocios y emprendimiento. (Tres
seminarios)

Lugar: La Serena

Organizadores: CRDP y Centro empresarial.

Fecha: abril-junio-agosto 2019.

Indicador: Niumero de seminarios realizados

Medios de verificacion: Informe de resultados, lista de asistencia, registro fotografico, encuesta.
Costo: $10.000.000

Nombre evento: Seminario industrias creativas

Lugar: La Serena

Organizadores: CRDP

Fecha: noviembre 2019.

Indicador: Niumero de seminarios realizados

Medios de verificacion: Informe de resultados, lista de asistencia, registro fotografico, encuesta.
Costo: $1.500.000

Nombre evento: Taller de fortalecimiento de capital humano (dos talleres)

Lugar: Provincia Elqui-Limari

Organizadores: CRDP

Fecha: Junio- septiembre 2019.

Indicador: NUmero de seminarios realizados

Medios de verificacion: Informe de resultados, lista de asistencia, registro fotografico, encuesta.
Costo: $8.000.000

Nombre evento: Taller de promocidn de compra local y rueda de negocios.

Lugar: La Serena

Organizadores: CRDP

Fecha: mayo 2019.

Indicador: Niumero de seminarios realizados

Medios de verificacion: Informe de resultados, lista de asistencia, registro fotografico, encuesta.
Costo: $2.000.000

EJE ENERGIA

No se tiene programado realizar actividades de difusion en temas energéticos durante el periodo
informado.

EJE HIDRICO

Seminario Nuevas Fuentes de Aguas: Recarga de Acuiferos - Tratamiento Aguas Residuales
Objetivo: Desarrollar Seminarios en relaciéon directa con las tematicas de los Ejes Estratégicos.
Accion: Seminario Internacional Nuevas Fuentes de Aguas: Recarga de Acuiferos - Tratamiento
Aguas Residuales. Este Seminario pretende generar un espacio de difusion, con la finalidad de
conocer experiencias nacionales e internacionales en nuevas fuentes de agua como la desalaciéon de
agua de mar, tratamiento de las aguas servidas urbanas, rurales e industriales, y la gestion de aguas
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subterraneas. Se pretende mejorar el conocimiento y sensibilizar a las autoridades y principales
actores del agua, sobre los desafios que experimenta el recurso hidrico regional.

Fechas: Entre Agosto y Octubre de 2019.

Lugar: Provincia del Choapa y Provincia del Limari

Indicador: N° seminarios realizados/N° seminarios planificados (1).

Medio de verificacidon: Informe del Seminario y registro de firmas.

EJE INTERNACIONALIZACION

Nombre evento: Difusidn Oferta de Valor Regional para la Atraccion de Inversidn a las Oficinas
Comerciales Prochile en el extranjero.

Lugar: Difusidn a través de correo electrénico.

Organizadores: Prochile — CRDP.

Fecha: enero 2019.

Indicador: Numero de correos enviados.

Medios de verificacion: correos electronicos.

Nombre evento: Difusidn Oferta de Valor Regional para la Atraccion de Inversion a la Cdmaras de
Comercio Extranjeras presentes en Chile.

Lugar: Difusién a través de correo electrdnico.

Organizadores: CRDP.

Fecha: enero, febrero, 2019.

Indicador: Numero de correos enviados.

Medios de verificacion: correos electronicos.

Nombre evento: Taller nacional Oportunidades de Inversion en la Regidn de Coquimbo.
Lugar: Region Metropolitana.

Organizadores: Investchile - CRDP.

Fecha: abril, junio 2019.

Indicador: Numero de talleres realizados

Medios de verificacion: informe, listas de asistencia, fotografias.

$2.500.000

Nombre evento: Taller Oportunidades de Inversion en la Regién de Coquimbo para Family Office.
Lugar: Region Metropolitana.

Organizadores: CRDP.

Fecha: junio 2019.

Indicador: Numero de talleres realizados.

Medios de verificacion: informe, listas de asistencia, fotografias.

2.000.000

Nombre evento: Encuentros Interempresario “San Juan conecta Coquimbo”
Lugar: San Juan Argentina.

Organizadores: Agencia de Inversiones San Juan — CRDP.

Fecha: marzo 2019.

Indicador: Numero de encuentros realizados

Medios de verificacion: informe, listas de asistencia, fotografias.

1.000.000
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Nombre evento: Seminario Oportunidades de Inversién en el Corredor Bioceanico Central.
Lugar: Region de Coquimbo.

Organizadores: Gore, Core, Ucn, Prochile, Crdp.

Fecha: noviembre 2019.

Indicador: Numero de seminarios realizados

Medios de verificacidn: informe, listas de asistencia, fotografias.

3.000.000

11. PROYECTOS

11.1. Gestion de Proyectos y Convenio.

EJE ALIMENTARIO

Nombre Proyecto: Desarrollo y consolidaciéon de una nueva linea de negocios en torno a carne de
cabrito para la Cooperativa Agro Canela.

Institucién: Cooperativa Agricola Agropecuarios Canela Ltda

Objetivo: Implementar una linea de comercializacién de carne de cabrito para el posicionamiento
de la marca Agro Canela

Financiamiento: Fundacion para la Innovacién Agraria - $28.416.000

Indicador: Ejecuciéon del 100% en la gestion de resultados esperados (Obtencién de unaimagen para
linea de productos; Linea de frio para mantencién de productos; Planes y programa de calidad e
inocuidad; Fidelizacidn y generacién de canales de comercializacién; Plan de difusidn; Plan de
accion: actualizado y validado).

Fecha: 20 de diciembre de 2018 al 20 de noviembre de 2019

Medio de verificacion: Informes de avance e informe final

Nombre Proyecto: Programa de fortalecimiento productivo y de gestion de la Cooperativa Agricola
de Emprendedores de Huentelauquén Ltda.

Institucidn: Cooperativa Agricola de Emprendedores de Huentelauquén Ltda.

Objetivo: Desarrollar un programa de fortalecimiento productivo y de gestion de la Cooperativa de
Huentelauquén en base a una planificacidn territorial productiva.

Financiamiento: Fundacion para la Innovacidn Agraria — Monto adjudicado $25.344.400
Indicador: Conocer y medir la cantidad de proyectos que gestiona y/o patrocina la CRDP

Fecha: 20 de diciembre de 2018 al 20 de julio de 2019

Medio de verificacion: Informes de avance e informe final

Nombre Proyecto: Desarrollo de un programa de fortalecimiento técnico, comercial y de gestién de
la Cooperativa Agricola de Pan de Azucar (AGRODEPA).

Institucidn: Cooperativa Agricola Pan de Azucar

Objetivo: Desarrollar un programa de fortalecimiento técnico, comercial y de gestién de la
Cooperativa Agrodepa.

Financiamiento: Fundacion para la Innovacién Agraria — Monto adjudicado $24.760.000

Indicador: Conocer y medir la cantidad de proyectos que gestiona y/o patrocina la CRDP
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Fecha: 20 de diciembre de 2018 al 20 de noviembre de 2019
Medio de verificacion: Informes de avance e informe final

Nombre Proyecto: Produccion caprina en zonas de secano de la Regién de Coquimbo

Institucidn: Asociacion de Exportadores de Frutas (ASOEX)

Objetivo: Promover y coordinadar el desarrollo de la produccion caprina en la Regién de Coquimbo,
estimulando la produccion de alimentos de calidad, propiciando la innovacién e integracién de
todos los actores. Por un pais mas moderno que protege su historia, sus paisajes, sus recursos y se
integra al mundo con productos de calidad.

Financiamiento: Corfo

Indicador: Apoyo en la gestion de actividades de difusion comprometidas en carta de apoyo
institucional, correspondiente a participacién en Expo Choapa, Expo Coquimbo y dos seminarios.
Fecha: 2019

Medio de verificacion: Informes de las actividades de difusidn (Informe trimestral)

Nombre Proyecto: Valles y Estrellas

Institucidn: Privado

Objetivo: Promover la produccion regional en base a identidad patrimonial y cultural
Financiamiento: Privado

Indicador: Informes de ventas de productores

Fecha: 2019

Medio de verificacion: Informes de las actividades del proyecto (Informe trimestral)

EJE CALIDAD DE VIDA Y SUSTENTABILIDAD

El eje trabajara potenciando las lineas actuales de gestidon de residuos domiciliarios en relacién a
iniciativas de valorizacion de residuos; linea de movilidad y transporte con énfasis en smartcity. Se
trabajard ademas colaborando en lineas de recursos naturales, enfocado a espacios publicos, areas
protegidas y produccidn animal.

Convenio de colaboracion CRDP-CChC

Institucion: Cdmara Chilena de la Construccion, Sede La Serena

Objetivo: Colaborar en iniciativas sustentable en valorizacion de residuos.

Indicador: Conocer y medir la cantidad de proyectos que gestiona y/o patrocina la CRDP
Fecha: 2019

Medio de verificacion: Convenio

Convenio: Convenio de colaboracion CRDP-UCN

Institucidn: Universidad Catdlica del Norte, Sede Coquimbo

Objetivo: Desarrollo conjunto de FONDEF-CONICYT “Produccion de BIOFLOC estable y su
aplicabilidad en la acuicultura a pequefia escala en zonas aridas”

Indicador: Conocer y medir la cantidad de proyectos que gestiona y/o patrocina la CRDP

Fecha: 2019

Medio de verificacion: Convenio

Proyecto: FIR Parque Intercomunal Quebrada Pefiuelas
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Institucion: Cdmara Chilena de la Construccion, Sede La Serena

Objetivo: Colaborar en temdticas de levantamiento de informacién de biodiversidad vy
microbasurales.

Financiamiento: Fondo Innovacién Regional, CChC

Indicador: Conocer y medir la cantidad de proyectos que gestiona y/o patrocina la CRDP

Fecha: 2018-2019

Medio de verificacion: Informes

EJE CAPITALHUMANO

Nombre Proyecto: Creacion y fortalecimiento Gremial — Gremio Cerveceros Regidn de Coquimbo
Objetivo del Proyecto: Conformar el gremio de cerveceros y desarrollar planificacién de trabajo
anual

Monto total del Proyecto: 7.500.000.-

Tipo de Financiamiento: Publico - SERCOTEC

Estado de avance: Adjudicado y en etapa de ejecucion.

Beneficiarios Directos: 12 empresas cerveceras

Localizacion del Proyecto: Regional (comunas La Serena, Paihuano, Vicufia, Combarbal3,
Salamanca, Coquimbo).

Indicador: Alcance territorial de la CRDP

Medio de verificacion: Informe trimestral basal del eje.

Nombre Proyecto: Plan de desarrollo Productivo y Transferencia Tecnoldgica

Objetivo del Proyecto: Desarrollar un proceso que identifique, defina y genere lineas de accion para
la articulacion y gestion de la red de fomento regional y los procesos regionales de transferencia
tecnolégica para fomentar el desarrollo econémico local, incorporando una revisidn y actualizacion
de la Estrategia Regional de Innovacién. El proceso de desarrollo de esta estrategia busca promover
el desarrollo productivo local y regional a través de la identificacién y priorizacién de las areas con
mayor potencial y dinamismo en las 15 comunas de la Regidn para la implementacién de un plan
estratégico regional de fomento productivo e inversién, focalizado y con participacién empresarial,
articulado y coordinando con las distintas instituciones publicas, universidades y centros de
investigacion

Monto total del Proyecto: $215.000.000.-

Localizacion del Proyecto: 15 comunas de la region.

Indicador: Alcance territorial de la CRDP

Medio de verificacion: Informe trimestral basal del eje.

EJE ENERGIA

Se abordard la gestion de proyectos energéticos que sean atractivos e influyentes en la region, para
esto se encargd a cada ejecutivo de la CRDP, si es necesario y esta relacionado, abordar temas
energéticos si es en los proyectos que gestionen.
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EJE HIDRICO
Disefio de La Gobernanza para la GIRH”. Proyecto en conjunto con el Gobierno de los Paises
Bajos (Holanda).

Objetivo: Colaborar con la solucién de los problemas de gestidn del agua, mediante el desarrollo de
un método para la gestidon integrada de cuencas hidrograficas aplicadas a la Cuenca del Elqui y
disefio de detalle para la Instauracion de una Gobernanza del Agua.

Objetivos Especificos:

Abordar los desafios relacionados con el agua en la Regidon de Coquimbo, mirando a una cuenca
hidrografica entera, involucrando a todos los principales actores que tienen grandes demandas de
agua (industria minera, dreas agricolas, desarrollo urbano), considerando tanto la cantidad de agua
(disponibilidad), como la calidad;

Identificar las posibles tecnologias y practicas relacionadas con el agua que puedan aplicarse para
mejorar la situacién actual, incluidas las tecnologias y practicas innovadoras que se han desarrollado
en los Paises Bajos y Chile; esto aumentara la resistencia urbana y rural al cambio climatico;
Analizar los procesos de gobernanza y las partes interesadas en las escalas local, regional y nacional
e identificar otras brechas en el conocimiento cientifico, la gobernabilidad, la politica, las finanzas,
las tecnologias y las practicas que deben ser desarrolladas para alcanzar la gestidn Integrada de
Cuencas;

Disefiar un proyecto piloto que se pueda aplicar primero en la cuenca de Elqui, y

Crear una metodologia que permita su replicacién en otras cuencas de la Regién y de Chile.

Fecha: Diciembre 2017 — Febrero 2019.

Presupuesto: $100.000.000.-

Indicador: N° de proyectos con financiamiento publico-privado /N° de proyectos planificados.
Medio de verificacion: Convenio de Transferencia de Capital FIC GORE Coquimbo y CRDP e informes
a GORE.

Convenio de Colaboracién y Transferencia de Recursos, MINERA LOS PELAMBRES — CRDP,
“Programa de Cooperacion Publico Privado para el desarrollo de los Recursos Hidricos en la
provincia de Choapa”.

Objetivo: Implementar un Programa de Desarrollo de los Recursos Hidricos para la provincia de
Choapa de la regién de Coquimbo sobre la base de una instancia de cooperaciéon publico-privado y
de la participaciéon de las comunidades locales, que involucre a los agentes claves relacionados con
el territorio.

Objetivos Especificos:

Disefiar e implementar un Programa de Desarrollo de Recursos Hidricos Intra y Extrapredial para
postulary acceder a los distintos instrumentos de fomento al riego de la Comisién Nacional de Riego
u otros organismos andlogos.

Disefiar e implementar un Programa de apoyo a los comités de Agua Potable Rural (APR).
Coordinar a los distintos Organismos regionales, entre otros INDAP y la Comisién Nacional de Riego,
para facilitar el desarrollo del presente convenio.

Fecha: Noviembre 2015 — Junio 2018.

Presupuesto: $336.000.000.-

Indicador: N° de proyectos con financiamiento publico-privado /N° de proyectos planificados.
Medio de verificacion: Convenio de colaboracién MLP — CRDP e Informes a MLP.
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Convenio de colaboracién Corporacion Regional de desarrollo Productivo Region de Coquimbo y
Minera Los Pelambres.

Objetivo: Desarrollar y ejecutar Programa para el Fortalecimiento Agricola, mediante el uso
eficiente del recurso hidrico denominado, que beneficia directamente a los habitantes de Ia
localidad de Cuncumén, comuna de Salamanca.

Obligaciones:

Contratar los servicios de la empresa Hidrica Consultores, para la actualizacién y redisefio de los
sistemas de riego a fotovoltdicos;

Revisar directamente o contratar los servicios de un asesor para que revise la factibilidad de los
proyectos que se determinen en el disefio de sistemas de riego a entregar por la empresa Hidrica
Consultores;

Mantener ya sea con asesores propios o contratados por ella un equipo técnico de profesionales
que revisen y fiscalicen la correcta ejecucién de las distintas etapas del programa de Fortalecimiento
Agricola de Cuncumén..

Contratar los servicios locales de Cuncumén, para la ejecucion e implementacion del riego intra y
extra predial;

Gestionar la restitucién y endoso a nombre de MLP de todas las bonificaciones de riego que
eventualmente se reciban por el financiamiento de las obras de riego a que se refiere el numeral 4
anterior.

Fecha: Noviembre 2016 — Diciembre 2021.

Presupuesto aproximado: $1.500.000.000.-

Indicador: N° de proyectos con financiamiento publico-privado /N° de proyectos planificados.
Medio de verificacion: Convenio de colaboracién y Adendas MLP — CRDP e Informes a MLP.

Nombre Proyecto: Monitoreo satelital de la Demanda de Riego Regional.

Institucion: INIA.

Objetivo del Proyecto: Implementar y Transferir para la Regidon de Coquimbo un sistema de
informacién dinamico y actualizable acerca de la superficie agricola y la demanda neta de riego de
los cultivos, que permita a los usuarios y administradores de los recursos hidricos disponer de
manera oportuna de esta informacidn para la planificacién y toma de decisiones.

Monto total del Proyecto: $ 178.442.000-

Tipo de Financiamiento: FIC 2016.

MONTO TOTAL PROYECTO: $ 178.442.000.- 100%
APORTE DE FIC: $ 160.442.000.- 89,9%
APORTE PECUNARIO: $ 18.000.000.- 10,1%

Tipo de colaboracion de la CRDP: Apoyo en el desarrollo del proyecto.
Beneficiarios Directos: Agricultores Region de Coquimbo.
Localizacion del Proyecto: Regién de Coquimbo.

Nombre Proyecto: Monitoreo y Control Preventivo de la Salinizacién en Acuiferos.

Institucién: Universidad Catdlica del Norte.

Objetivo del Proyecto: Desarrollar un sistema de monitoreo y control preventivo de salinizacién
para acuiferos en la regién de Coquimbo.

Monto total del Proyecto: $ 197.560.000-

Tipo de Financiamiento: FIC 2016.
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MONTO TOTAL PROYECTO: $197.560.000.- 100%
APORTE DE FIC: $172.514.000.- 87,3%
APORTE PECUNARIO: $ 25.046.000- 12,7%

Tipo de colaboracién de la CRDP: Apoyo en el desarrollo del proyecto.

Beneficiarios Directos: Agricultores, usuarios agua potable, tenedores de derechos de agua
subterranea, entidades publicas vinculadas al agua,

Localizacion del Proyecto: Zona costera de comunas de Coquimbo y La Serena. Region de
Coquimbo.

Nombre Proyecto: Buenas Practicas para la Gestidn Hidrica Organizacién.

Institucidn: Universidad de La Serena.

Objetivo del Proyecto: Fortalecer la organizacién de la JVR Elqui, mediante la implementacién y
transferencia de capacidades para el fomento de la sustentabilidad agricola, mediante la mejore de
la gestion de los recursos hidricos disponibles en el drea de influencia de la organizacidn.

Monto total del Proyecto: $ 209.812.000-

Tipo de Financiamiento: FIC 2016.

MONTO TOTAL PROYECTO: $209.812.000.- 100%
APORTE DE FIC: $ 187.810.000.- 89,5%
APORTE PECUNARIO: $ 22.002.000- 10,5%

Tipo de colaboracion de la CRDP: Apoyo en el desarrollo del proyecto.

Beneficiarios Directos: Todos los propietarios de derechos de aprovechamiento de agua de las JVR
Elqui.

Localizacion del Proyecto: Cuenca del Elqui.

Nombre Proyecto: Disefio de un sistema de gestion hidrica para la Junta de Vigilancia de Rio Elqui y
sus afluentes, para mejorar la eficiencia en el uso del recurso hidrico bajo escenarios de cambio
climatico.

Institucidn: Universidad de La Serena.

Objetivo del Proyecto: Implementar un sistema de gestion hidrica en el area de la JVRE, mediante
un modelo hidroldgico y de gestidon; propuesta de una regla de gestién; y desarrollo de una interfaz
de soporte de decisiones.

Monto total del Proyecto: $ 130.304.000

Tipo de Financiamiento: FIA 2016.

MONTO TOTAL PROYECTO: $ 130.304.000.- 100%
APORTE DE FIA: $ 90.000.000.- 69,1%
APORTE PECUNARIO: $40.304.000.- 30,9%

Tipo de colaboracion de la CRDP: Apoyo en el desarrollo del proyecto.

Beneficiarios Directos: Todos los propietarios de derechos de aprovechamiento de agua de las JVR
Elqui.

Localizacion del Proyecto: Cuenca del Elqui.

EJE INTERNACIONALIZACION
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Nombre Proyecto: Prospeccidn para Promocidn y Atraccién de Inversiones en la regién.
Institucidn: Gore Coquimbo.

Objetivo: Desarrollar un estudio de prospeccién y evaluacidn regional e internacional de las
oportunidades y ventajas competitivas con las que cuenta la regidén de coquimbo para la atraccion
de inversién extranjera.

Financiamiento: FIC.

Indicador: Conocer y medir la cantidad de proyectos que gestiona y/o patrocina la CRDP

Fecha: 2019.

Medio de verificacidn: Convenio— Informes

Nombre Proyecto: Atraccion de inversiones para el desarrollo competitivo de la industria de bio
productos marinos.

Institucién: Corfo.

Objetivo: Implementar un programa para la atraccién de inversiones de alto valor y de base
tecnolégica para la industria de bio productos marinos.

Financiamiento: Bienes publicos estratégicos.

Indicador: Conocer y medir la cantidad de proyectos que gestiona y/o patrocina la CRDP

Fecha: 2019.

Medio de verificacion: Convenio— Informes

12. PROPUESTA NUEVOS PROYECTOS

EJE ALIMENTARIO

Nombre Proyecto: Centro de innovacién y transferencia tecnoldgica: Desarrollo Estratégico
Alimentario

Fuente de financiamiento: Corfo (linea Fortalece Pyme)

Objetivo: Implementar un centro de innovacién y transferencia tecnolégica para el desarrollo
alimentario de empresas de menor tamafio de la regién de Coquimbo

Monto a postular: $250.000.000

EJE CALIDAD DE VIDA Y SUSTENTABILIDAD
Gestion Proyecto Sistema de Prepago de Transporte

- Objetivo: Desarrollar iniciativas de innovacidn en transporte urbano.

- Instituciones asociadas: Se trabajara conjunto al Ministerio de Transportes y
Telecomunicaciones a través de su Seremia.

- Financiamiento: Fondo Nacional de Desarrollo Regional (FNDR).

- Impacto: Calidad de vida, industria del transporte publico, a través de iniciativas
innovadoras en el marco de SmartCity.

Gestion Campaiia 3R que pueden cambiar el mundo, etapal lll.
- Objetivo: Integracion de la comunidad en iniciativas de valorizacién de residuos.
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- Instituciones asociadas: Asociacion de Municipios Rurales, Regién de Coquimbo
- Financiamiento: Programa Nacional de Residuos Sélidos (PNRS), SUBDERE.
- Impacto: Calidad de vida, educacién, medio ambiente, industria del reciclaje.

Gestion Proyecto para el fomento de Inversiones en materia de Gestion de Residuos, vinculada a
ley REP.

- Objetivo: Integracién de la comunidad en iniciativas de valorizacién de residuos.

- Instituciones asociadas: Agrupacion Gremial de Recicladores, Regidén de Coquimbo,
Centro Innova UC.

- Financiamiento: Programa Crea y Valida, CORFO.

- Impacto: Sector privado, empresarial, calidad de vida, salud publica, medio
ambiente, industria del reciclaje.

EJE CAPITAL HUMANO

Nombre Proyecto: BIENES PUBLICOS ESTRATEGICOS PARA LA COMPETITIVIDAD - Plataforma
para el Ecosistema Industrial Minero de la Regién de Coquimbo

Objetivo del Proyecto: La iniciativa busca potenciar el desarrollo econémico local mediante la
gestion y vinculacién entre empresas proveedoras de uno o varios sectores y compafiias mineras,
constructoras o industriales, permitiendo aumentar y facilitar las compras a empresas de la region.
La brecha principal que se pretende abordar con la realizacién del proyecto es disminuir las
asimetrias de informacidn que existen en el mercado, desde los proveedores regionales hacia las
compafias mineras y viceversa, en torno a: conocimiento de la industria, capacidades de los
proveedores locales, necesidades de las compafiias mineras y desafios de la industria. Asimismo, y
como parte fundamental del proyecto, permitird abordar asimetrias entre el sector publico y
privado respecto de las compras regionales, al gestionar anualmente, a través de la plataforma, un
KPI de Compras Regionales.

Tipo de colaboracion de la CRDP: Gestidn para el desarrollo y Mandantes de la iniciativa.
Beneficiarios Directos: Empresas proveedoras de la mineria y empresas mineras.

Localizacion del Proyecto: Regional (La Serena, Salamanca, Andacollo y Punitaqui).

EJE ENERGIA
No se contempla la postulacién de nuevos proyectos en el eje de energia para el afio 2019.

EJE HIDRICO
GIRAgua recarga: proyecto piloto de recarga de acuiferos en la cuenca Elqui en la region de
Coquimbo

Objetivo General

Disefiar un sistema piloto de recarga artificial para el acuifero de Pan de Azucar y Elqui Bajo.
Coquimbo.
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Objetivos especificos

e Seleccionary caracterizar la localizacién mas favorable para la instalacidn del sistema
piloto

e Definir la técnica de recarga artificial idénea al lugar seleccionado

e Realizar diseio ingenieril de detalle del sistema piloto de recarga artificial

e Difundiry transferir resultados a partes interesadas publicas y privadas

Se trabajarard con la UCN y se postulara al fondo FIC regién de Coquimbo 2019.

Estudio para definir los requerimientos técnicos-econémicos, operacionales y legales para la
transferencia del embalse El Bato a la Junta de Vigilancia del Rio lllapel

Objetivo General

Desarrollar un estudio para mejorar las capacidades de la JVRIllapel y sus regantes, en el
proceso de traspaso y compra de los derechos del Embalse El Bato, mediante el desarrollo de
un estudio técnico - econdmico, operativo y legal.

Objetivos Especificos

e Mejora del conocimiento técnico y econdmico de los regantes, respecto de las obras
involucradas en el traspaso del Embalse El Bato.

e Fortalecer a la Junta de Vigilancia y a las comunidades de aguas, respecto de la
administracién y operacién del Embalse.

e Incremento del conocimiento en aspectos legales, econdmico, operacionales vy
técnicos para el proceso de traspaso del Embalse El Bato a la JVRIllapel.

Se esta buscando una fuente de financiamiento para desatrollar este estudio.

EJE INTERNACIONALIZACION

Nombre Proyecto: Promocién Oportunidades de Inversion en la Regién de Coquimbo.
Institucidén: Prochile — Corfo
Objetivo: Promocionar las oportunidades y ventajas competitivas de la regién de coquimbo a
inversionistas nacionales y extranjeros.
Financiamiento: se realizara el financiamiento a través de tres vias las cuales son:
Publico nacional,
Fic Atraccidn de Inversiones
Basal Crdp 2017-2019 (Difusidn).
Indicador: Conocer y medir la cantidad de proyectos que gestiona y/o patrocina la CRDP
Fecha: 2019.
Medio de verificacion: Informes
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13. CAPACITACION Y MISIONES TECNOLOGICAS

EJE ALIMENTARIO

Titulo de Capacitacién: First International Symposium on Food, Nutrition, Physical Fitness and
Health

Justificacion: Vinculacidn con especialistas en las distintas areas de desarrollo de valor de la cadena
alimentaria

Objetivos capacitacidon: Conocer las tendencias de la agregacién de valor de los alimentos, desde
las tecnologias, aspectos normativos, alimentos mas saludables y envases.

Resultados esperados y metas: Traida de experto a la regidon para que replique la experiencia
desarrollada en Simposio.

Aporte especifico que hara esta capacitacion a la o las lineas de actividades y objetivos que busca
alcanzar la CRDP: Articulacidn con entidades dedicadas al desarrollo alimentario nacional e
internacional, traida de expertos a la region para el desarrollo de seminario/talleres.

Costo: $30.000 (inscripcion); viaticos de 3 dias ($240.000); movilizacién ($80.000).

Fecha Aproximada de capacitacion: 27 al 29 de marzo de 2019

Lugar: Santiago

Titulo de Capacitaciéon: InoFood 2019

Justificacion: Vinculacion con especialistas en las distintas dreas de desarrollo de valor de la cadena
alimentaria

Objetivos capacitacidon: Conocer las tendencias de la agregacién de valor de los alimentos, desde
las tecnologias, aspectos normativos, alimentos mas saludables y envases.

Resultados esperados y metas: Traida de experto a la regidon para que replique la experiencia
desarrollada en Encuentro de la Industria conocido como Inofood.

Aporte especifico que hara esta capacitacion a la o las lineas de actividades y objetivos que busca
alcanzar la CRDP: Articulacidon con entidades dedicadas al desarrollo alimentario nacional e
internacional, traida de expertos a la region para el desarrollo de seminario/talleres.

Costo: $250.000 (inscripcidn); viaticos de 3 dias ($240.000); movilizacién ($80.000).

Fecha Aproximada de capacitacion: octubre de 2019

Lugar: Santiago

Titulo de Capacitacion: Food and Service 2019

Justificacion: Vinculacién con empresas productoras y que cuentan con maquinaria de procesos
para toda la cadena alimentaria

Objetivos capacitacidon: Conocer las tendencias de la agregacién de valor de los alimentos, desde
las tecnologias, aspectos normativos, alimentos mas saludables y envases.

Resultados esperados y metas: N° de contactos con empresas procesadoras de alimentos y como
meta, el traer a la industria a actividades de difusion relacionadas al rubro alimentario en la regién.
Aporte especifico que hara esta capacitacion a la o las lineas de actividades y objetivos que busca
alcanzar la CRDP: Articulacién con entidades dedicadas al desarrollo alimentario nacional e
internacional, traida de expertos a la region para el desarrollo de seminario/talleres.

Costo: $50.000 (inscripcion); viaticos de 3 dias ($240.000); movilizacién ($80.000).

Fecha Aproximada de capacitacion: 10 al 12 de septiembre de 2019

Lugar: Santiago
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EJE CALIDAD DE VIDA Y SUSTENTABILIDAD

e VI REUNION DEL GRUPO DE EXPERTOS EN COMPETITIVIDAD SUBNACIONAL (GTECS)

Fecha: 10-12 Abril 2019.

Lugar: Quito, Ecuador.

Resumen - Objetivo: el objetivo del grupo es la promocién de la competitividad
subnacional a través del intercambio de buenas practicas territoriales; intercambio
de conocimiento y metodologias disponibles para medir la competitividad a nivel
local y la promocién de una agenda que asista el desarrollo econédmico de las
ciudades, estados y provincias.

Participantes: 2

Recursos CRDP: viaticos y pasajes.

e  SEMINARIO EN TEMATICA SUSTENTABILIDAD

Fecha: | semestre 2019.

Lugar: Por definir.

Resumen - Objetivo: Actualizar conocimientos y generar redes en relacion a
iniciativas en sustentabilidad.

Participantes: 1

Recursos CRDP: viaticos y pasajes.

e SEMINARIO EN TEMATICA SMARTCITY

Fecha: Il semestre 2019.

Lugar: Por definir.

Resumen - Objetivo: Actualizar conocimientos y generar redes en relacion a
iniciativas en smartcity en areas de movilidad y conectividad y/o valorizacién de
residuos.

Participantes: 1

EJE CAPITALHUMANO

Titulo de Capacitacion: Seminario de formacidn técnica fundacién Chile.

Justificacion: Conocer y transmitir la formacién técnica profesional y la formacion de capital
humano en el pais y/o experiencias internacionales, para poder replicar dichas experiencias y
conocimientos en la region.
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Objetivos capacitacidon: Actualizar conocimientos y tendencias, generar redes en relacion a
iniciativas de formacién técnicas a nivel nacional.

Resultados esperados y metas: Conocimiento de iniciativas exitosas que potencialmente se puedan
replicar en la regién. Redes institucionales para poder gestionar iniciativas.

Aporte especifico que hara esta capacitacion a la o las lineas de actividades y objetivos que busca
alcanzar la CRDP: Ampliacién de redes, gestion de iniciativas para realizar en la regién.

Costo: $100.000

Fecha Aproximada de capacitacién: octubre 2019

Lugar: Santiago

Titulo de Capacitacion: Expo Capital Humano 2019.

Justificacion: Aprender nuevos paradigmas que sean mds empdticos con las personas, los
colaboradores y su entorno. Desde la perspectiva de la gestion de personas, se pretende conocer
herramientas que permitan enfrentar estos nuevos retos, entregando herramientas vy
experiencias que nos ayuden a avanzar hacia un nuevo reaprendizaje

Objetivos capacitacidn: Actualizar conocimientos y tendencias, generar redes en relacion a
iniciativas de gestion de capital humano a nivel nacional e internacional.

Resultados esperados y metas: Conocimiento de iniciativas exitosas que potencien la gestion del
capital humano en la region de Coquimbo.

Aporte especifico que hara esta capacitacion a la o las lineas de actividades y objetivos que busca
alcanzar la CRDP: Ampliacion de redes, gestion de iniciativas para realizar en la region.

Costo: $100.000

Fecha Aproximada de capacitacion: por definir.

Lugar: Santiago

EJE ENERGIA
No se realizardn capacitaciones o misiones tecnolégicas en el eje energia durante el periodo
informado.

EJE HIDRICO
Participacion en Mision Tecnoldgica para fortalecer la Gestidn Integrada de Recursos Hidricos y
Buenas Practicas Agricolas, en las cuencas de la regiéon de Coquimbo.

Objetivo: Desarrollar una Misidn Tecnoldgica que permita conocer y adoptar tecnologias de punta
gue se utilizan en paises como Australia, con la finalidad de mejorar las gobernanzas de agua,
avanzar en la instalacién de la Gestidn Integrada de Recursos Hidricos y buenas practicas agricolas,
en las cuencas de la Region de Coquimbo. Este proyecto sera presentado por la Junta de Vigilancia
del Rio Elqui.

Australia tiene elementos Juridicos muy interesantes y, en algunos casos, bastante similares con la
legislacion Chilena del Agua. Dentro de los principales elementos a conocer estan: Visién y politicas
de largo plazo, un marco para los derechos de acceso al agua y la planificacidn del agua, manejo
Integrado del recurso hidrico, tecnologias para para produccién agricola eficiente, riego tecnificado
y manejo & conduccién del agua, entre otras tematicas relevantes.
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Accidn: Participar en un programa de prospeccion de tecnologias a Australia, con distintos actores
de las cuencas de Elqui, Limari y Choapa, como Juntas de Vigilancia, Sanitaria, Centros de
investigacion como CAZALAC, CEAZA, ULS e instituciones pubicas, entre los principales. La Misién
considera el Gerente y el Ejecutivo del eje.

Fechas: Entre Septiembre y Noviembre de 2019.
Indicador: N° de informes realizados / N° de informes programados.

Medio de verificacion: Informes.

EJE INTERNACIONALIZACION

Nombre Proyecto: Oficina Técnica Regional para la Promocién y Atraccion de Inversiéon Nacional y
Extranjera.

Institucidn: Investchile — Prochile — Corfo - Crdp.

Objetivo: Contribuir a la materializacion de inversiones nacionales y extranjeras de alto impacto,
que aporten a la diversificacidén productiva.

Financiamiento: Publico nacional, Actual Fic A.l., basal Crdp.

Indicador: Conocer y medir la cantidad de proyectos que gestiona y/o patrocina la CRDP

Fecha: 2019.

Medio de verificacion: Informes

14. RESUMEN PRESUPUESTO DIFUSION

EJE ALIMENTARIO
Actividad de difusion Monto
Seminario de Desarrollo de la industria caprina | $2.500.000
Seminario de Tecnologias en alimentos y/o uso | $2.500.000
de desechos

Seminario Pisco y denominacién de origen $4.000.000
Taller 1 $200.000
Taller 2 $200.000
Taller 3 $200.000
Campanfia de alimentacién mas saludable $750.000
TOTAL PRESUPUESTO EJE ALIMENTARIO $10.350.000

EJE CALIDAD DE VIDA 'Y SUSTENTABILIDAD

Actividad de difusion Monto
Taller valorizacion de residuos $3.000.000
Seminario Do Smart city vinculado a transporte | $4.000.000

publico
TOTAL PRESUPUESTO EJE CALIDAD DEVIDAY | $7.000.000
SUSTENTABILIDAD
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EJE CAPITAL HUMANO
Actividad de difusion Monto
Seminario capital humano y productividad $2.000.000
Seminario buenas practicas empresariales $5.000.000
Ciclo seminarios temética gestién de negociosy | $10.000.000
emprendimiento
Seminario Industrias creativas $1.500.000
Taller de fortalecimiento de capital humano $8.000.000
Taller de promocién de compra local y rueda de | $2.000.000
negocios
TOTAL PRESUPUESTO EJE ALIMENTARIO $28.500.000
EJE HIDRICO
Actividad de difusion Monto
Seminario nuevas fuentes de agua: recarga de | $4.000.000
acuiferos -tratamiento de aguas residuales
TOTAL PRESUPUESTO EJE HIDRICO $4.000.000
EJE INTERNACIONALIZACION
Actividad de difusion Monto
Taller nacional oportunidades de inversion en la | $2.500.000
region de Coquimbo
Taller de Oportunidades de inversion en la $2.000.000
region de Coquimbo para family office
Encuentro interempresarial “San Juan conecta $1.000.000
Coquimbo”
Seminario oportunidades de inversion en el $3.000.000
corredor biocednico central
TOTAL PRESUPUESTO EJE INTERNACIONAL $8.500.000

Nota: Actualmente esta en tramite la eliminacion del eje de Energia, y se pidid la
aprobacidn para incorporar el Eje de Turismo a los ejes estratégicos de la CRDP, es por
esto que una vez aprobado la incorporacidon de este eje se modificara el plan anual

incorporando esta informacion.
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