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INFORME EJECUTIVO MENSUAL DE DESEMPLEO
TRIMESTRE Enero — Marzo 2009

1. TASA DE DESOCUPACION

Grafico N°1: Evolucion tasa de desocupacién de la region de Coquimbo 2006-2008
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Fuente: Elaboracion Depto. Gestion Estratégica, en base a antecedentes INE

La regidon de Coquimbo registré una tasa de desempleo de 8,2 %, 0,2 puntos porcentuales,
mayor a la registrada en el trimestre modvil inmediatamente anterior (Diciembre 2008-
Febrero 2009), traduciéndose en que en la regién hay 21.584 personas desempleadas
durante el periodo analizado. Este valor es, a su vez, 3,1 puntos porcentual mayor al
resultado obtenido en el mismo trimestre del afio anterior (Diciembre '07- Febrero '08), lo
que equivale a un aumento de 7.926 desempleados en el periodo de un afo, es decir, en el

periodo aumentd el nimero de desempleados en la regiéon en un 58%.

En el grafico N° 1 se da cuenta de esta evoluciéon de la tasa para los ultimos tres afios.
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Grafico N°2: Comparacion evoluciéon tasas de Desempleo Regional / Provincial.
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Fuente: Elaboracion Depto. Gestion Estratégica, en base a antecedentes INE

La provincia de Elqui present6 una tasa de desempleo de 7,8%, Limari una tasa de 8,1% y
Choapa un 10,8%, siendo esta ultima, la provincia que presenta la tasa de desempleo mas
alta para el periodo analizado. Sin embargo, el numero de personas desempleadas
(cesantes + buscan trabajo por primera vez), por provincia es de 13.474 en Elqui, 4.876 en
Limari y 3.234 en la provincia de Choapa, lo que da cuenta, al igual que en el informe
anterior, que el mayor nimero de desempleados se concentran en la provincia de Elqui, a

pesar de presentar la menor tasa de desempleo provincial del periodo.

Al analizar el desempefio del empleo en la regidn respecto al trimestre movil
inmediatamente anterior (Diciembre 2008 — Febrero 2009) la Unica provincia que presenta
un aumento del desempleo es Chopa con 2,5 % en tanto disminuye en Limari con un -0,2%

y se mantiene en la provincia de Elqui con un 0,0%
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Tabla N° 1: Tasa de Desocupacion Porcentual Provincial, Variacién Anual.

Provincias Enero — Marzo |Enero — Marzo | Diferencia
2008 2009 anual:

Elqui 4,9 7,8 2,9

Limari 4,3 8,1 3,8

Choapa 8,0 10,8 2,8

Fuente: Elaboracion Depto. Gestion Estratégica, en base a antecedentes del INE.

Tal como se observa en la tabla N°1, respecto al mismo trimestre del afio anterior
(Diciembre ‘07- Febrero '08), el desempleo aumentd en las tres provincias en especial en la
provincia de Limari que presentd una variacion de 3,8%, seguido por Elqui y Choapa con un

2,9 y 2,8 respectivamente.

Otros resultados relevantes, son los que se obtienen para las grandes ciudades:

Tabla N° 2 Tasa desocupacion porcentual ciudades de 40 mil o mas habitantes:

Ciudades Enero — Marzo |Enero — Marzo | Diferenci
2008 2009 a anual:

La Serena 54 8,0 2,6

Coquimbo 4,6 8,5 3,9

Ovalle 6,3 7,1 0,8

Fuente: Elaboraciéon Depto. Gestién Estratégica, en base a antecedentes del INE.

De la tabla N° 2 se observa que en periodo de un afio, se mantiene la tendencia al alza en
la ciudad de Coquimbo que presenta un aumento significativo en la tasa de desempleo de
3,9%, totalizando para la medicién del trimestre actual un total de 5.955 desempleados. La
Serena en tanto, registré una variacion anual en la tasa de 2,6%, lo que se traduce en un
total de 5.645 desempleados. Estas dos ciudades representan el 86% del total de los
desempleados de la provincia de Elqui. En tanto la ciudad de Ovalle, presenté una variacion
de 0,8% en el periodo de un afio, traduciéndose en 1.832 personas desempleadas lo que

representa el 38% de los desempleados de la provincia de Limari.
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2. FUERZA LABORAL

Grafico N°3: Evolucion Anual de la Fuerza Laboral
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Fuente: Elaboracion Depto. Gestion Estratégica, en base a antecedentes INE

La fuerza laboral de la region de Coquimbo disminuyd en el periodo de un afio en 3.909

personas, pasando de 267.957 a 264.048 para el trimestre movil Enero a Marzo 20009.

De los 264.048 personas que conforman la fuerza laboral de la region, 242.464 se
encuentran ocupados, 11.835 personas menos que el mismo trimestre del afio anterior y
21.584 personas se encuentran desocupadas, lo que equivale a 7.926 desocupados
adicionales a los que registraba la region en la medicion del mismo trimestre del afio

anterior.

Al realizar el analisis respecto a la variacion de la fuerza laboral por sexo, se observa que la
fuerza laboral masculina disminuy6 en el periodo de un afio en 2.532 personas, pasando de
180.175 hombres durante el periodo Enero - Marzo 2008 a 177.643 hombres para el
periodo Enero - Marzo 2009. Este mismo fendmeno se manifiesta en la fuerza laboral
femenina, la que disminuyé en 1.377 personas, en el mismo periodo, pasando de 87.782
mujeres a 86.402 mujeres para el trimestre Enero — Marzo 2009. Todo esto signific6 una

disminucién global de la fuerza laboral en la Region de 3.909 personas.
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En relacion a la fuerza laboral ocupada, se produjo en el periodo de un afio una disminucién
tanto para hombres como para mujeres, lo que se expresa en que 9.409 hombres perdieron
su empleo en tanto que las mujeres este fendmeno totalizé las 2.426. Con lo cual se
mantiene la tendencia que los efectos del desempleo se estan dando con mayor fuerza en el

empleo masculino.

2.1 Tasas de participacion por Género.

En el trimestre moévil (Enero —Marzo 2009), las tasas de participacion en la fuerza laboral
para hombres y mujeres alcanzaron un 67,5% y un 31,6% respectivamente,
manteniéndose con una leve variacion negativa de las tasas de participacion en relaciéon al

mismo trimestre del afo anterior.

Grafico N°4: Evolucion Fuerza Laboral por sexo.
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Fuente: Elaboracion Depto. Gestion Estratégica, en base a antecedentes INE
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3. ANALISIS DE GENERACION DE EMPLEO POR RAMA DE ACTIVIDAD.

Tabla N°3. Variacion Anual N° Ocupados por rama de actividad econémica (nimero de personas)

Enero — Marzo Enero — Marzo

Actividad econédmica 2008 2009 Diferencia anual
Agricultura y pesca 54.130 51.866 -2.264
Minas y canteras 15.596 12.110 -3.486
Industria manufacturera 15.840 14.720 -1.120

Electricidad, gas, agua y

combustibles 893 1.232 339
Construccion 25.308 24.517 -791
Comercio 52.600 52.073 -527
Tratel y almacenamiento 20.662 19.544 -1.118
Serv Financieros 17.170 13.788 -3.382
Serv: comunales, sociales y 52 100 52 614 514
personales

Total trabajadores ocupados 254.299 242.464 -11.835

Valores positivos: indican que ha aumentado el nimero de personas ocupadas en la actividad econémica. Los
valores negativos una disminucién del empleo en el periodo.

Fuente: Elaboracion Depto. Gestion Estratégica, en base a antecedentes INE

Las ramas de actividades que presentan aumento en el nimero de personas ocupadas
comparadas con el mismo trimestre del afio anterior (Enero — Marzo 2008) fueron, en orden
de importancia: el sector Servicios Comunales, Sociales y Personales con 514 puestos de
trabajo en el periodo de un afio y el sector Electricidad, gas, agua y combustibles con 339

nuevos puestos de trabajo.

Las ramas de actividad que presentan las mayores disminuciones en las personas ocupadas
en el periodo fueron Minas (-3.486 puestos de trabajo), Servicios financieros (-3.382), vy

Agricultura y pesca (-2.264 puestos de trabajo).
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No obstante lo anterior, si se analiza la situacién por actividad econémica comparada con el
trimestre inmediatamente anterior, es decir, Diciembre2008- Febrero 2009, tres son las
actividades econdmicas que concentran la disminucién de puestos de trabajo, siendo
lideradas por Industria Manufacturera (-1.445 puestos de trabajo) Agricultura y Pesca

(-1.053 puestos de trabajo) y Minas (-1.026 puestos de trabajo)

3.1 Ocupados por rama de actividad econdmica.

Grafico N°5: Participacion Ocupados por rama de Actividad Econémica.
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Fuente: Elaboracion Depto. Gestion Estratégica, en base a antecedentes INE

Los sectores que generan mayor empleo en la regién corresponden en orden de importancia
a los Servicios Comunales (22%), Agricultura y Pesca (21%) y Comercio y Turismo (21%)

agrupando al 64% de la fuerza laboral ocupada de la regién.
Estos sectores, Servicios Comunales (22%) y Comercio y Turismo (21%), son intensivos en

mano de obra femenina.

La evolucion que ha tenido el empleo en estos sectores durante los ultimos dos afios, es la

siguiente.

Departamento de Gestion Estratégica -
Division de Planificacion y Desarrollo Regional



Informe Ejecutivo Mensual de Desempleo GOBIERNO REGiONAL
e

Abril 2009 rREGioN DE L OQUiIMBO

Grafico N°6: Evolucion Empleo sector Servicios Comunales.
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El sector de Servicios Comunales aumento la oferta de puestos de trabajo respecto al
trimestre inmediatamente anterior, en 392, se puede observar que esta tendencia en el
periodo de un afio, se mantuvo aumentando en 514, presentando en el periodo analizado

una tendencia positiva en la generacién de empleo.

Grafico N°7: Evolucién Empleo sector Agricultura y Pesca.
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En tanto, el sector de agricultura y pesca disminuyo la oferta de puestos de trabajo respecto
al trimestre inmediatamente anterior, en -1.053, siguiendo la tendencia natural del sector,

la que se repite anualmente. Sin embargo, comparando el desempefio de la actividad
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agricola y pesca en su capacidad de generar empleo, se puede observar que en el periodo

de un afio, los puestos de trabajo que ofrece disminuyeron en 2.264.

Grafico N°8: Evolucién Empleo sector Comercio y Turismo.
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Por dltimo, el sector comercio y turismo, si bien disminuyo la oferta de trabajo en -196
respecto al trimestre inmediatamente anterior y al analizar su evoluciéon durante el Ultimo

afio, presento una disminucién de 527 puestos de trabajo a lo largo de un afio.
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