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INFORME EJECUTIVO MENSUAL DE DESEMPLEO
TRIMESTRE Marzo - Mayo 2010

1. TASA DE DESOCUPACION

Grafico N°1: Evolucion tasa de desocupacion de la regién de Coquimbo 2007-2010
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Fuente: Elaboracién Depto. Gestion Estratégica, en base a antecedentes INE.

La regién de Coquimbo registré una tasa de desempleo de 9,2 %, 0,2 puntos porcentuales
menor a la registrada en el trimestre moévil inmediatamente anterior (Febrero - Abril 2010)
y 0,4 puntos porcentuales mayor en relacibn a la tasa nacional, ocupando la tercera
posicibn de mayor a menor tasa del pais.

La evoluciéon de la tasa en un afio a nivel pais da cuenta de una disminucién de 2,6 puntos
porcentuales y a nivel de la regién, una disminucién de 2,2 puntos porcentuales.

Al desagregar la tasa de desempleo por sexo, es de 8,7% para los hombres y de 10%

mujeres.
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Tabla N°1: Tasa de desempleo por Provincia

reGioN DE L OQUIMBO

PROVINCIA FEBRERO — ABRIL 2010 MARZO — MAYO 2010 | DIFERENCIA TRIMESTRE MOVIL
ELQUI 10 9,4 -0.6
LIMARI 7,5 8,4 0.9
CHOAPA 9,7 9,3 -0.4

Fuente: Elaboracion Depto. Gestion Estratégica, en base a antecedentes INE

En relacion a la tasa de desempleo por provincias nos encontramos que Elqui mantiene la
tendencia de tener la tasa de cesantia mas alta de la region, registrando un 9.4%, pero a
su vez fue la que presenté una disminucién, traduciéndose en una rebaja de 0,6 puntos
porcentuales con respecto al trimestre inmediatamente anterior. La provincia de Choapa
registré una tasa de 9,3%, lo que significa una disminucién de 0,4 puntos porcentuales
respecto al trimestre inmediatamente anterior y para el caso de Limari, que a pesar de ser
la provincia que presenta la menor tasa de desempleo, fue la Unica que aumentdé su

desempleo pasando de 7,5% a 8,4%.

En la provincia de Elqui los desocupados sumaron 18.045 personas, de los cuales 11.085
son hombres y 6.960 son mujeres, registrando una tasa de desocupacion de 9,5% y 9,4%

respectivamente.

En tanto, en la provincia de Choapa los desocupados sumaron 3.600 personas, de los cuales
es importante destacar que mas de la mitad de ellos corresponde a mujeres, situacion que
no se repite en el resto de las comunas. Del total de desempleados, 1.604 son hombres y
1.996 son mujeres, registrando una tasa de desocupacion de 6,3% y 15,1%

respectivamente.

Finalmente la provincia de Limari los desocupados fueron 5.980 personas, de los cuales
3.853 son hombres y 2.127 son mujeres, registrando una tasa de desocupaciéon de 8.1% y

9,1 % respectivamente.

Tabla N°2: Tasa de desempleo por grandes ciudades.
(Poblacién mayor 90.000)

CIUDADES FEBRERO —ABRIL 2010 MARZO — MAYO 2010 | DIFERENCIA TRIMESTRE MOVIL

LA SERENA 11,8 10,5 -1,3

COQUIMBO 9,1 8,4 -0,7

OVALLE 6,3 7,4 1,1
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En tanto, la situacion por ciudades, La Serena sigue presentando la mayor tasa, alcanzando
un 10,5%, le sigue la ciudad de Coquimbo, con una tasa de desocupacion de 8,4% vy
finalmente Ovalle con una tasa de 7,4%. Con respecto al trimestre anterior sélo en el caso
de Ovalle se produce un aumento de 1,1 puntos porcentuales, La Serena Yy Coquimbo

experimenta una disminucién de 1,3 y 0,7 puntos porcentuales respectivamente.

En La Serena los desocupados sumaron 8.476 personas, de los cuales 5.914 son hombres y
2.562 son mujeres, registrando una tasa de desocupacion de 12,4% y 7,7%. En la ciudad
de Coquimbo los desocupados sumaron 6.197 personas, de los cuales 3.118 son hombres y
3.079 son mujeres, registrando una tasa de desocupacion de 6,8% y 11% respectivamente.
Finalmente en la ciudad de Ovalle, los desocupados sumaron 2.176 personas, de los cuales
1.461 son hombres y 715 son mujeres registrando una tasa de desocupacion de 8,2% vy

6,2% respectivamente.

2. FUERZA LABORAL

Poblacién segun condicién de actividad econémica

PET
550.181

PNEA
249.085

PEA
301.096

Fuente: Elaboracion Depto. Gestion Estratégica, en base a antecedentes INE
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e Poblacion en Edad de Trabajar (PET): Corresponde a la poblacion mayor a 15
afos y mas. Para este trimestre alcanz6 un total de 550.181 personas, de los cuales

280.321 (51%) corresponde a mujeres y el restante 269.860 (49%) a hombres.

e Poblacidn No Econdmicamente Activa (PNEA): Corresponde a todas las persona
de la poblacidon en edad de trabajar que no estan ocupados ni desocupados. En la
region de Coquimbo alcanzan las 249.085 personas (45,3% de la PET). Se constata
que existe diferencia significativa entre las razones de inactividad de hombres y
mujeres. La mayor causa de inactividad de las mujeres se presenta en razones
familiares permanentes (55%) y razones de estudio (18,3%). En contraste, la
mayor causa de inactividad de los hombres se presenta en razones de estudio
(43,5%) y las razones de jubilacion (28,7%). Se incluye en esta categoria los
Iniciadores, correspondientes a 1.008 personas, que son individuos que lograron
un acuerdo laboral o hicieron gestiones para empezar por cuenta propia en las
dltimas cuatro semanas y que al mismo tiempo pueden o no estar disponibles para

trabajar.

e Poblacion Econdmicamente Activa (PEA): o fuerza de trabajo, corresponden a
personas en edad de trabajar que se encuentran en las categorias ocupados y
desocupados. La fuerza laboral de la regiéon de Coquimbo aumentd en el periodo de
un afio en 20.987 personas, pasando de 280.109 a 301.096 para el trimestre movil
Marzo - Mayo 2010 representando el 54,7% del total de la poblacién en edad de
trabajar. En relacion al trimestre moévil anterior (Febrero — Abril 2010) disminuyo en
1.346 personas. Al realizar el analisis respecto a la variacién de la fuerza laboral por
sexo, se observa que la Fuerza Laboral Femenina para el periodo de Marzo — Mayo
2010, disminuy6 en 339 mujeres, pasando de 111.388 a 110.939 durante este
trimestre, en tanto la fuerza laboral masculina disminuy6é en 946 hombres, pasando

de 191.103 a 190.157 durante este trimestre.

Departamento de Gestion Estratégica -
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Grafico N°3: Evolucion Anual de la Fuerza Laboral

302.442

280.109 301.096 |——

300.000 1 2
ro Desocupados

/ m Numero Ocupados
200.000 -

U b
100.000 1

0 T v f
Mar - May 2009 Feb - Abril 2010 Mar - Mayo 2010

Fuente: Elaboracion Depto. Gestion Estratégica, en base a antecedentes INE

e Poblacion Ocupada (PO): La poblacion ocupada representa el 90,8% de la PEA
(273.471 personas) compuesta por 173.617 (63,5%) hombres y 99.854 (36,5%)
mujeres. De éstos, los ocupados tradicionales representan el mayor porcentaje de
participacion (95,8%), mientras que los ocupados ausentes representan el 3,6% y

los ocupados no tradicionales el 0,6%.

e Poblacion Desocupada (PD): Finalmente en relaciéon a los desocupados, éstos
alcanzaron un total de 27.625 personas representando el 9,2% del PEA (Poblaciéon
econdémicamente activa), de las cuales son 16.541 hombres (59,9%) y 11.084 son
mujeres (40,1%). Los cesantes representan la categoria mas alta con 87,7%
(24.230 personas), mientras los que buscan trabajo por primera vez representan el

12,3% (3.395 personas).

3. TASAS DE DESOCUPACION

TRIMESTRE TASA DE TASA DE TASA DE DESOCUPACION TASA DE PRESION
DESEMPLEO OCUPACION ESTANDARIZADA (OCDE) LABORAL
MAR/MAY 2010 9,2 49,7 9,4 16,1
Fuente: Elaboracion Depto. Gestion Estratégica, en base a antecedentes INE
Departamento de Gestion Estratégica
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e Tasa de Desempleo: NUmero de personas desocupadas expresado como porcentaje

de la fuerza de trabajo.

e Tasa de Ocupacion: Numero de personas ocupadas como porcentaje de la
poblacién en edad de trabajar. La tasa de ocupacidén general se sitia en 49,7% dicha

ocupacion es de 64,3% en los hombres y de 35,6% para las mujeres.

e Tasa de Desocupacidon Estandarizada (OCDE): Desocupados + iniciadores
disponibles + ocupados que buscan un segundo empleo dividido Fuerza de trabajo
incluyendo iniciadores disponibles. La tasa de Desocupacion Estandarizada para

region es de 9,4%.

e Tasa de Presidon Laboral: Desocupados + iniciadores disponibles + ocupados que
buscan un segundo empleo dividido por la Fuerza de Trabajo incluyendo iniciadores

disponibles. La Tasa de presién laboral es de 16,1%

4. CALIDAD DEL EMPLEO:

El total de trabajadores dependientes en la Region corresponde a 200.410 personas, 75,8%
poseen contrato escrito, de estos el 98,2% pertenecen a trabajadores asalariados, y el resto
a personal de servicio domestico. Por otra parte, los trabajadores dependientes que poseen
acuerdo de palabra (sin contrato) corresponden al 24,2% de estos el personal de servicio

doméstico equivale a 13,7%.

Departamento de Gestion Estratégica n
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5. DESOCUPACION JUVENIL EN LA REGION

25-29 ANOS
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H Mar - May 2010

20-24 ANOS
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La tasa de desocupacion juvenil en el trimestre Marzo — Mayo 2010 entre el rango de 20 a
24 afos de edad registré un 23,8% superando en mas del doble a la tasa de desempleo
regional, existiendo 6.718 personas sin trabajo en ese rango de edad, aumentando 2,6

puntos porcentuales con respecto al trimestre inmediatamente anterior.

El tramo de 25 a 29 afios con 4.286 personas desocupadas alcanzé una tasa de 12,9%,

disminuyendo 1,5 puntos porcentuales en relacion al trimestre inmediatamente anterior.

6. ANALISIS DE GENERACION DE EMPLEO POR RAMA DE ACTIVIDAD.

Tabla N°3. Variacion Trimestral N° Ocupados por rama de actividad econémica (niumero de personas)

Actividad econémica MIG§$8 —FI?A\BBRREIII?_O ﬁg‘?.:ff;%‘%:._

2010 2010
Agricultura 42.372 43.482 -1.110
Pesca 3.246 2.918 328
Minas y canteras 27.738 28.652 -914
Industria manufacturera 14.173 14.440 -267
Electricidad, gas, agua y combustibles 2.982 2.626 356

Departamento de Gestién Estratégica
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MARZO - FEBRERO <
Actividad econédmica MAYO - ABRIL \'1'AR|IQI:/IAE%ITOR’1L
2010 2010

Construccion 22.742 24.185 -1.443
Comercio 55.541 52.534 3.007
Hoteles y Restaurantes 6.385 7.659 -1.274
Tratel y almacenamiento 15.958 17.344 -1.386
Intermediacion Financiera 3.173 2.899 274
Actividades inmobiliarias, empresariales y de alquiler 13.114 12.959 155
Admlnlstrac_l_on _Qubllca_l y defensa; planes de seguridad 13.209 14.580 1371
social de afiliacién obligatoria
Ensefianza 23.745 21.048 2.697
Servicios sociales y de salud 7.839 7.415 424
Serv. comunales, sociales y personales 8.093 8.741 -648
Hogares privados con servicio doméstico 13.161 12.551 610
Organizaciones y érganos extraterritoriales 0 0 0]
Total de trabajadores ocupados 273.471 274.033 -562

Valores positivos: indican que ha aumentado el nimero de personas ocupadas en la actividad econémica. Los
valores negativos una disminucion del empleo en el periodo.

Fuente: Elaboracion Depto. Gestion Estratégica, en base a antecedentes INE

A pesar de la disminucién en el nimero total de trabajadores ocupados respecto al trimestre
anterior, la tasa de desempleo disminuyd ya que la disminucion de los ocupados durante el

trimestre movil fue menor que la disminuciéon de los desempleados de la region.

Departamento de Gestion Estratégica
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6.1 Ocupados por rama de actividad econdmica.

Fuente: Elaboracion Depto. Gestion Estratégica, en base a antecedentes INE
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Las Actividades que concentraron mas mano de obra son Comercio con un 20%, Agricultura

con 15% y Minas y Canteras con 10%.

Por rama de actividad destaca el dinamismo trimestral del sector Comercio donde se
crearon 3.007 empleos. Asimismo, es destacable el desempefio de Ensefianza generando
2.697 empleos respecto del trimestre inmediatamente anterior.

En contraste, se dieron fuertes bajas de empleo en Tratel y Almacenamiento, Construccion,

Administracion Pablica y Defensa y Hoteles y Restaurantes.
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