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INFORME EJECUTIVO MENSUAL DE DESEMPLEO
TRIMESTRE Noviembre — Enero 2010

1. TASA DE DESOCUPACION

Grafico N°1: Evolucion tasa de desocupacién de la region de Coquimbo 2007-2009
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Fuente: Elaboracion Depto. Gestion Estratégica, en base a antecedentes INE

La regidon de Coquimbo registré una tasa de desempleo de 6,1 %, 0,3 puntos porcentuales,

menor a la registrada en el trimestre moévil inmediatamente anterior (Octubre - Diciembre

2009), representando una disminucién de 883 personas desempleadas.

En relacién al trimestre del afio anterior (Noviembre — Enero 2009) el resultado es 0,8
puntos porcentuales menor, lo que se traduce en una disminuciéon de 703 desempleados en
-3,8% en el numero

el periodo de un afo, representando una disminucién de un

desempleados en la region en el periodo de un afno.

En el grafico N° 1 se da cuenta de esta evoluciéon de la tasa para los ultimos tres afios.
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Grafico N°2: Comparacion evoluciéon tasas de Desempleo Regional / Provincial.
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Fuente: Elaboracién Depto. Gestion Estratégica, en base a antecedentes INE

En relacion a la tasa de desempleo la provincia de Choapa obtuvo 9,6% lider6 el alza y
quedo sobre la tasa regional. En tanto las otras dos provincias se mantuvieron a la baja, al

igual que la tasa regional siendo Limari con 4,5% y Elqui con 6,1%.

En relacidon al niumero de personas desempleadas (cesantes + buscan trabajo por primera
vez en el periodo de un afio), dos provincias presentaron subidas, es asi como la provincia
de Elqui pasé de 11.570 a 11.590, (de los cuales esta ultima cifra se desagrega en 6.371
hombres y 5.219 mujeres), y la provincia de Choapa de 2.530 a 3.091 personas
desempleadas (de los cuales 2.677 son hombres y 414 mujeres). En tanto, la provincia de
Limari disminuyé pasando de 4.400 a 3.116(siendo este ultimo desagregado en 1.497

hombres y 1.619 mujeres)

Tabla N° 1: Tasa de Desocupacion Porcentual Provincial, Variacion Anual.

Provincias Noviembre — Enero Noviembre — Enero Diferencia anual:
2009 2010
Elqui 6,6 6,1 -0,5
Limari 7,0 4,5 -2,5
Choapa 8,4 9,6 1,2

Fuente: Elaboracion Depto. Gestion Estratégica, en base a antecedentes del INE.
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Tal como se observa en la tabla N°1, respecto al mismo trimestre del afio anterior
(Noviembre - Enero 2009), el desempleo disminuyo en dos provincias, siendo estas, Elqui
que presentd una variacion de 0,5 puntos porcentuales, seguido por Limari con 2,5 puntos

porcentuales. En tanto, Choapa presenté un aumento en el desempleo con una variacion 1,2

puntos

Tabla N° 2: Tasa de Desocupacion Porcentual Provincial, Variacién trimestre anterior.

Octubre - .
L . Noviembre — Enero . L
Provincias Diciembre 2010 Diferencia:
2009
Elqui 6,2 | 6,1] -0,1
Limari 5,4 | 45| -0,9
Choapa 10,2 | 9,6 | -0,6

Fuente: Elaboracion Depto. Gestion Estratégica, en base a antecedentes del INE.

Al analizar el empleo en la regidon respecto al trimestre movil

inmediatamente anterior (Octubre - Diciembre 2009) se observa en las tres provincias una

desemperiio del

disminucion del desempleo es asi como Elqui con 0,1 puntos porcentuales, Limari con 0,9

puntos porcentuales y finalmente la Provincia del Choapa 0,6 punto porcentual.
Otros resultados relevantes, son los que se obtienen para las grandes ciudades:

Tabla N° 3 Tasa desocupacion porcentual ciudades de 40 mil o mas habitantes:

Ciudades Noviembre — Enero |Noviembre — Enero Diferencia
2009 2010 anual:

La Serena 6,4 6.7 0.3

Coquimbo 7,2 6.7 05

Ovalle 7.4 3.8 3.6

Fuente: Elaboracion Depto. Gestion Estratégica, en base a antecedentes del INE.

De la tabla N° 3 se observa que en el periodo de un afo, la ciudad de La Serena presenta
un aumento de 0,3 puntos porcentuales, pasando desde 4.490 a en igual periodo de un afio
a 5.115 desocupados en el trimestre, desagregados estos udltimos en 2.908 hombres y
2.207 mujeres. La ciudad de Coquimbo y Ovalle presentaron una baja en la tasa de
desempleo, con lo cual Coquimbo disminuyo a 0,5 puntos porcentuales, desde 5.170

desempleados a 5.249 (desagregados estos ultimos en 2.739 hombres y 2.510 mujeres).

Departamento de Gestion Estratégica

Division de Planificacion y Desarrollo Regional



(GG OBIiERNO REGIiONAL

rREGiON DE L OQUIMBO

En tanto Ovalle redujo a 3,6 puntos porcentuales, pasando de 1.970 a

1.055 desempleados en el periodo de un afo, desagregandose en 535 hombres y 520

mujeres.

Tabla N° 4 Tasa desocupacion porcentual ciudades de 40 mil o mas habitantes:

Ciudades Octubre - Diciembre |Octubre - Diciembre Diferencia:
2009 2009

La Serena 8,2 6,7 -1,5

Coquimbo 5,0 6,7 1,7

Ovalle 5,4 3,8 -1,6

Fuente: Elaboracion Depto. Gestion Estratégica, en base a antecedentes del INE.

En tanto en la tabla N°4 se observa que en comparacion al trimestre inmediatamente
anterior, se manifiesta en las ciudades La Serena, y Ovalle una disminucién del
desempleo de 1,5 y 1,6 puntos porcentuales respectivamente. En tanto en la ciudad de

Coquimbo se aprecia un aumento de 1,7 punto porcentuales.

En tanto el niUmero de ocupados en el trimestre Noviembre — Enero 2010 por ciudad,
significo 5.686 personas para La Serena, Coquimbo con 6.085 personas y finalmente Ovalle

con 1.625 personas.
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2. FUERZA LABORAL

Grafico N°3: Evolucién Anual de la Fuerza Laboral
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Fuente: Elaboracion Depto. Gestion Estratégica, en base a antecedentes INE

La fuerza laboral de la region de Coquimbo aumenté en el periodo de un afio en 22.041
personas, pasando de 268.840 a 290.881 para el trimestre movil Noviembre - Enero 2010.
Lo que corresponde a un incremento del 8.2% en la fuerza laboral regional con respecto al
mismo trimestre del afio pasado. En relaciéon al trimestre maévil anterior mostré un aumento

de 0.5%, que en cantidad implica 1.315 personas mas.

De las 290.881 personas que conforman la fuerza laboral de la regién, 273.084 se
encuentran ocupadas 22.744 personas mas que el mismo trimestre del afio anterior, y
17.797 personas se encuentran desocupadas, lo que equivale a 703 desocupados menos a
los que registraba la regidon en la medicién del mismo trimestre del afio anterior y de 883

personas menos en relacion al trimestre anterior.

Al realizar el andlisis respecto a la variacion de la fuerza laboral por sexo, se observa que la
Fuerza Laboral Femenina, con respecto al trimestre Noviembre — Enero 2010 aumentd en
12.075 personas, pasando de 88.020 mujeres a 100.095, para el trimestre Noviembre —
Enero 2010. En tanto la fuerza laboral masculina aumenté en el mismo periodo en 9.956

personas, pasando de 180.830 hombres a 190.786 a hombres.
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En relacion a la fuerza laboral ocupada, se produjo en el periodo de un afio un aumento

para los hombres, los que pasaron de 167.040 en (Noviembre — Enero 2008) a 180.241

(Noviembre — Enero 2010), equivalente a un aumento de 13.201 personas de la fuerza

laboral ocupada masculin

a.

En tanto, en las mujeres la fuerza laboral ocupada varié desde 83.310 a 92.843 en el

mismo periodo, traduciéndose en un aumento de 9.533 de mujeres.

2.1 Tasas de participacion por Sexo.

En el trimestre movil (Noviembre — Enero 2009),

las tasas de participacion en la fuerza

laboral para hombres y mujeres alcanzaron un 65.2% y un 34.8% respectivamente.

En el siguiente gréafico se muestran las variaciones de la fuerza laboral por sexo ocurridas en

el lapso de un afio asi como también las variaciones ocurridas respecto al trimestre

inmediatamente anterior.
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Grafico N°4: Evolucion Fuerza Laboral por sexo.
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Fuente: Elaboracion Depto. Gestion Estratégica, en base a antecedentes INE
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3. DESOCUPACION JUVENIL EN LA REGION.

Grafico N°5: Tasa de Desempleo Juvenil Regional.

25-29 ANOS

NOV - ENE 09
mOCT-DICO09
16,6 m NOV - ENE 2010
20-24 ANOS 17,2
15,2
0 5 10 15 20

Fuente: Elaboracion Depto. Gestion Estratégica, en base a antecedentes INE

La tasa de desocupacion juvenil en el trimestre Noviembre — Enero 2010 entre el rango de
20 a 24 afios de edad registré una tasa de 15, 2%, existiendo 5.058 personas sin trabajo,
disminuyendo 1,4 puntos porcentuales con respecto a igual trimestre afio anterior y
disminuyendo 2,0 puntos porcentuales en relaciéon al trimestre movil anterior. La tasa de
desocupacién por sexo en este tramo de edad en el trimestre Noviembre — Enero 2010,
resulté ser mayor en los hombres con 15,7% superior en 1,3 puntos porcentuales a la de la

mujeres, con 14,4,

El tramo de 25 a 29 afios con 3.440 personas desocupadas alcanzé una tasa de 11%o,
disminuyendo 1,9 puntos porcentuales en doce meses, y 0,3 puntos porcentuales en
relacion al trimestre movil anterior. La tasa de desocupacién por sexo en este tramo de
edad en el trimestre Noviembre — Enero 2010, result6 mayor en los hombres con 11,1%

superior en O, 3 punto porcentual a la de las mujeres, con 10,8%.
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4. ANALISIS DE GENERACION DE EMPLEO POR RAMA DE ACTIVIDAD.

Tabla N°3. Variacion Anual N° Ocupados por rama de actividad econémica (nUmero de personas)

Actividad econémica Nov — Ene Nov - Ene Diferencia
2009 2010 anual

Agricultura y pesca 52.830 60.148 7.318
Minas y canteras 13.670 12.464 1.206
Industria manufacturera 18.040 22.877 4.837
clectricidad, gas, aguay 1.390 1.297 93
Construccion 25.360 32.603 7.243
Comercio 50.900 48.115 2.785
Tratel y almacenamiento 19.530 20.955 1.425
Serv Financieros 14.530 10.191 4.339
Serv: comunales, sociales y 54.090 64.434 10.344
personales
Total trabajadores ocupados 250.340 273.084 22.744

Valores positivos: indican que ha aumentado el nimero de personas ocupadas en la actividad econémica. Los
valores negativos una disminucién del empleo en el periodo.

Fuente: Elaboracion Depto. Gestion Estratégica, en base a antecedentes INE

En el periodo de un afio las ramas de actividad que presentan un mayor aumento en el

numero de personas ocupadas comparadas con el mismo trimestre del afio anterior

(Noviembre - Enero 2009) fueron tres sectores: Servicios Comunales, Sociales y Personales

con 10.344, , Agricultura y Pesca con 7.318 y Construccién con 7.243.

Las ramas de actividad que presentan las mayores disminuciones en las personas ocupadas

en el periodo fueron Servicios Financieros, (-4.339), Comercio (-2.785), y Minas y canteras

(-1.206), .
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4.1 Ocupados por rama de actividad econémica.

Grafico N°6: Participacion Ocupados por rama de Actividad Econémica.
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Fuente: Elaboracion Depto. Gestion Estratégica, en base a antecedentes INE

Los sectores que generan mayor empleo en la regién corresponden en orden de importancia
a los Servicios Comunales (22%), Agricultura y Pesca (22%) y Comercio y Turismo (18%)

agrupando al 62% de la fuerza laboral ocupada de la regién.
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La evolucién que ha tenido el empleo en estos sectores durante el dltimo afio, es la

siguiente.

Grafico N°7: Evolucién Empleo sector Servicios Comunales.
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El sector de Servicios Comunales aumentd la oferta de puestos de trabajo respecto a la
variacion anual en 10.344 puestos de trabajo, al realizar el analisis en relacion al trimestre

inmediatamente anterior aumento en 949 puestos de trabajo.

Grafico N°8: Evolucion Empleo sector Agricultura y Pesca.
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En tanto, el sector de agricultura y pesca aument6 la oferta de puestos de trabajo respecto
al trimestre inmediatamente anterior, en 3.863 puestos de trabajo. Asi mismo, la actividad

agricola y pesca en el periodo de un afio, aumenté a 7.318 los puestos de trabajo

ofrecidos.
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Grafico N°9: Evolucién Empleo sector Comercio y Turismo.
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Por dltimo, en el sector Comercio y Turismo, se refleja una disminucion en la oferta de
trabajo en 2.785 puestos de trabajo con respecto al periodo del dltimo afio y de 57 con

respecto al trimestre inmediatamente anterior.
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